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Rozdzial 1

Informacje ogolne

§1

. Szkota nosi nazwe Szkota Podstawowa dla Dorostych w Olsztynie i prowadzi ksztalcenie

w formie stacjonarne;.
Szkota Podstawowa dla Dorostych, zwana dalej ,,Szkota Podstawowsa”, ,,Szkotg” lub ,,SP”
wchodzi w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno - Energetycznych im. T. Ko$ciuszki w Olsztynie,
zwanego dalej ,,Zespotem”.
Siedziba Szkoty: Olsztyn, Al. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 61.
Zajgcia dydaktyczno - wychowawcze odbywaja si¢ w budynku przy Al. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego 61.
Szkota Podstawowa dla Dorostych jest szkota publiczna.
Szkota jest jednostka budzetows.
Organem prowadzacym Szkole jest Miasto Olsztyn. Siedziba organu prowadzacego: Olsztyn,
Plac Jana Pawta II 1.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko - Mazurski Kurator Oswiaty.
Cykl ksztalcenia w Szkole wynosi dwa lata, tj. cztery semestry - klasa VII i VIII.
Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie dziennika elektronicznego.
Zasady prowadzenia tej dokumentacji okresla ,,Procedura prowadzenia -elektronicznej
dokumentacji przebiegu nauczania w Zespole Szkot Mechaniczno — Energetycznych im. T.
Kos$ciuszki w Olsztynie”.
Uchylony.
W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia stuchaczy
1 pracownikow, Dyrektor szkoly ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty
do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajace)

zmianowos$¢



Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa oswiatowego, a w szczegolnosci:

1) umozliwia stuchaczom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbg¢dnych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;j,

2) umozliwia wszechstronny rozwoj stuchacza,

3) przygotowuje stuchaczy do samoksztatcenia i1 ksztatcenia ustawicznego,

4) zapewnia stuchaczom mozliwos$ci rozwoju umystowego, emocjonalnego, moralnego zgodnie
z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej,

5) udziela i organizuje stuchaczom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna,

6) ksztattuje u stuchaczy postawy przedsigbiorczos$ci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu
W Zyciu miasta, regionu, kraju, Europy,

7) ksztattuje u stuchaczy umiejetnosci korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno -
komunikacyjnych,

8) uczy technik komunikacji interpersonalnych, negocjacji 1 wspotpracy,

9) uzupetnia braki kulturowe i1 edukacyjne stuchaczy pochodzacych z r6znych §rodowisk,

10) dazy do umacniania w stuchaczach poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, narodowe;j
I etnicznej,

11) zajmuje si¢ poradnictwem 1 informacjg zawodowa,

12) przygotowuje stluchaczy do wejscia na rynek pracy i mobilno$ci zawodowe;j,

13) udziela pomocy organizacyjnej i merytorycznej zainteresowanym osobom i instytucjom,

14) prowadzi dziatalno$¢ eksperymentalng na podstawie odrebnych przepisow,

15) opracowuje materialty metodyczno - dydaktyczne do prowadzonego ksztalcenia,

16) zapewnienia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki, a w przypadku
zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajacych ryzyko
zakazenia si¢ chorobami zakaznymi

2. Szkota zapewnia realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w ust. 1 poprzez:
1) tworzenie warunkow do spetniania przez stuchaczy obowigzku nauki,

2) realizacj¢ ustalonych programéw nauczania,



3) organizowanie opieki nad shuchaczami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty,

4) organizowanie i prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, dydaktyczno - wyréwnawczych i kot

zainteresowan,

5) zatrudnianie nauczycieli, posiadajacych odpowiednie kwalifikacje,

6) organizowanie wycieczek szkolnych, zaje¢ w muzeach, pracowniach,

7) organizowanie pomocy stuchaczom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej i losowej,

8) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb psychofizycznych stuchacza,

9) organizowanie rdéznorodnych form pracy wychowawczej, warsztatow, dyskusji,

samodzielnych zadan stuchaczy, zadan grupowych,

10) wspieranie szkolnej i miedzyszkolnej samorzadnosci stuchaczy,

11) prowadzenie orientacji zawodowej oraz poradnictwa zawodowego.

. Szkota stwarza stuchaczom warunki zapewniajace ochrone przed przemoca, uzaleznieniami,

demoralizacjg i innymi przejawami patologii.!

. Szkota sprawuje opieke nad stuchaczami przebywajacymi w szkole podczas obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych oraz przerw poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9
10)

11)
12)

pelnienie dyzurow przez nauczycieli zgodnie z ustalonym przez Dyrektora Szkoty
harmonogramem,

dokonywanie podziatu stuchaczy na grupy zgodnie z odrebnymi przepisami i w oparciu

o posiadana baz¢ dydaktyczna,

odpowiednie o§wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen,

oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

prowadzenie zaje¢ na temat bezpieczenstwa,

kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow,

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuaciji,

oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien,

wyposazenie pomieszczen Szkoly, a w szczegdlnosci pokoi nauczycielskich, pomieszczenia
nauczycieli wychowania fizycznego, sekretariatu i pracowni szkolnych w apteczki
zaopatrzone w niezbgdne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy 1 instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy,

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

nadzér kamer CCTV, monitoring wizyjny oraz elektroniczny system dostgpu



zabezpieczajacy wejscie osobom nieuprawnionym na teren szkoty.

5. Za bezpieczenstwo stuchaczy podczas przerw odpowiedzialny jest nauczyciel pelnigcy dyzur.

6. Za bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy stluchaczy podczas zaje¢ edukacyjnych odpowiedzialny jest

nauczyciel prowadzacy zajecia.

7. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest podejmowac stosowne decyzje i dziatania zapobiegajace

powstawaniu zagrozen zdrowia lub zycia sluchacza , zarowno przed rozpoczgciem zajgé

edukacyjnych, jak i w trakcie ich prowadzenia.

8. Nauczyciel ma obowigzek:

10.

11.

1) sprawdzi¢ przed rozpoczeciem zajeé, czy pomieszczenia, pracownie, pomoce naukowe,
dostepny sprzet oraz wyposazenie sg sprawne i nie stwarzajg zagrozen zdrowia lub zycia
stuchacza, a w razie zaistnienia zagrozen - powiadomi¢ Dyrektora Szkoty,

2) zapozna¢ stuchaczy z regulaminem obowigzujacym w danym pomieszczeniu i przestrzegaé
go,

3) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa stuchaczy podczas zajeé,

4) pouczy¢ stuchaczy, jak bezpiecznie wykonywac zlecane zadania i czynno$ci,

5) nadzorowac¢ prace stuchaczy przez caly czas wykonywania zaje¢ i w razie potrzeby reagowac
na niewlasciwe zachowanie.

Szkota sprawuje opieke nad stuchaczami podczas wyjs$¢ poza terenem Szkoly oraz wycieczek.

Zasady sprawowania opieki nad stuchaczami okreslajag wewnetrzne Regulaminy opracowane

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota zapewniajac stuchaczom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace

stuchaczy przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego

rozwoju, W szczegOlnosci poprzez zainstalowanie 1 aktualizowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

Zasady postgpowania w przypadku zaistnienia wypadku okresla Procedura postgpowania w razie

wypadku w Zespole Szkot Mechaniczno - Energetycznych im. T. Kosciuszki w Olsztynie

wprowadzona w drodze zarzadzenia Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 3
Organy Szkoly i ich kompetencje

§3

. Organami Szkoty Podstawowej sa:

1) Dyrektor Szkoty,



n

2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.

§4

. Dyrektorem Szkoty Podstawowej dla Dorostych jest Dyrektor Zespotu Szkot Mechaniczno -

Energetycznych im. T. Ko$ciuszki w Olsztynie.
Zadania 1 kompetencje Dyrektora Szkoty okresla Statut Zespotu.

§5

. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczng”, stanowi wraz z

Rada Pedagogiczna Technikum nr 3 oraz Branzowej Szkoty I stopnia nr 3 Rad¢ Pedagogiczna
Zespotu.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Zespotu.

§6

. W szkole dziala Samorzad Stuchaczy; zwany dalej ,,Samorzadem”.

Samorzad Stuchaczy jest jedynym reprezentantem ogotu stuchaczy.

Samorzad Stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkotly

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoly, a w szczego6lnosci dotyczace realizacji

podstawowych praw stuchaczy takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciag rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) uchylony

6) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

7) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

4. Samorzad Stuchaczy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dziatania



z zakresu wolontariatu oraz wytoni¢ ze swojego sktadu Rad¢ Wolontariatu, ktéra koordynuje
dziatania wolontaryjne poprzez:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym,
2) opiniowanie oferty dzialan,
3) podejmowanie decyzji o wyborze dziatan do realizacji.

5. Dziatania Samorzadu Shluchaczy z zakresu wolontariatu sg koordynowane przez opiekuna
Samorzadu Stuchaczy.

6. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu.

7. Dziatania z zakresu wolontariatu reguluje Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

§7
1. Dzialalno$¢ organdéw szkoty koordynuje Dyrektor Szkoty.
2. Wszystkie organy szkoty wspolpracuja ze soba w sprawach zwigzanych ze statutowa
dziatalnoscig Szkoty.
3. Kazdy z organow szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), Statucie Zespotu i Statucie Szkolty Podstawowej oraz
Regulaminie swojej dziatalnosci.
4. Wspolpraca migdzy organami szkoty przebiega w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku.

5. Stuchacze przedstawiaja wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez Samorzad Stuchaczy.

§8

1. Sprawy sporne pomig¢dzy organami szkoly rozstrzygane sa podczas wspolnego zebrania
zwolanego przez Dyrektora Szkoty.

2. W przypadku zaistnienia sporéw Dyrektor Szkoty moze powotaé komisje w celu rozpatrzenia
przedmiotu sporu 1 jego rozwigzania.

3. Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty sktada si¢ z przedstawicieli kazdej ze stron sporu.

4. W przypadku nie osiggniecia porozumienia lub nie rozstrzygniecia sporu organy szkoly moga
wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny zgodnie z podzialem kompetencji okreslonych w ustawie Prawo

oSwiatowe.

§9

1.Wymiana informacji pomi¢dzy organami szkoly przebiega poprzez:



1) zamieszczanie informacji na tablicach ogloszen w Zespole,
2) organizowanie spotkan,
3) umozliwienie uczestnictwa przedstawicieli organow w zebraniach Rady Pedagogiczne;j

w sprawach ich dotyczacych.

§10

1. W Szkole organizuje si¢ wspotprace z rodzicami (opiekunami prawnymi).

2.

4.

Rodzice (opiekunowie prawni) moga wspolpracowac z nauczycielami w sprawach wychowania
1 ksztalcenia stuchaczy w szczegdlnosci poprzez:

1) wlaczenie si¢ do organizacji zycia oddziatu, szkoty,

2) wspodluczestniczenie w organizacji roznych form zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Wspotdziatanie Szkoty z rodzicami (opiekunami prawnymi) ma na celu wymiang informacji na
tematy wychowawcze, dydaktyczne i opiekuncze, dziatanie na rzecz dobra stuchaczy i ich
rozwoju oraz na rzecz dobra Szkoty.

Wspotpraca Szkoty z rodzicami (opiekunami prawnymi) przebiega wedlug nastepujacych

zasad:

1) partnerstwa,
2) wielostronnego przeptywu informacji,
3) jednosci oddziatywan,

4) aktywnosci i systematycznosci.

5. Formy wspodlpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) to:

1) spotkania z Dyrektorem Szkoty,

2) spotkania z opiekunem oddzialu w formie zebrah rodzicow,

3) spotkania zbiorowe,

4) spotkania okoliczno$ciowe,

5) spotkania z okazji uroczystosci i imprez szkolnych lub / i oddziatowych,

6) spotkania indywidualne lub / i konsultacje,

7) kontakty korespondencyjne,

8) kontakty telefoniczne,

9) diagnoza $rodowiska wychowawczego przeprowadzana w formie ankiet oraz rozmow
indywidualnych przez opiekuna oddziatu.

Formy wspotdziatania Szkoty z rodzicami (opiekunami prawnymi) uwzgledniajag prawo

rodzicow (opiekunéw prawnych) do:

1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale



semestralnym i Szkole,

2) znajomosci zasad oceniania wewnatrzszkolnego oraz wynikajacych z nich zasad oceniania
przedmiotowego 1 wyrazania swojej opinii,

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow 1 przyczyn
trudnosci w nauce w przypadku stuchaczy niepetnoletnich,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci
w przypadku stuchaczy niepetnoletnich,

5) wspotdziatania i wspotdecydowania o dziataniach profilaktycznych podejmowanych
w stosunku do stuchaczy,

6) wyrazenia i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny lub organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy Szkoty.

. Spotkania z opiekunem oddziatu w formie zebran odbywaja si¢ co najmniej raz na semestr, tj.

dwa razy w roku w terminach oglaszanych przez Dyrektora Szkoly na poczatku kazdego roku

szkolnego. Informacja umieszczona jest na tablicy ogloszen w Zespole oraz na stronie

internetowej szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§ 11

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku i konczy z dniem 31 sierpnia
nastgpnego roku.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, kazdy semestr konczy si¢ klasyfikacja.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich w Szkole Podstawowej dla Dorostych okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

. Klasyfikacja semestralna oraz koncowa odbywa si¢ w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktycznych.

. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty najpdzniej do 10 kwietnia danego
roku szkolnego.

. Szczegblowe zasady opracowania, opiniowania i zatwierdzania arkusza organizacji Szkoly

okreslaja odrebne przepisy.



§ 12

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty Podstawowej dla Dorostych jest oddziat
semestralny ztozony ze stuchaczy, ktorzy w danym semestrze uczg si¢ wszystkich przedmiotow

obowigzkowych, okreslonych ramowym planem nauczania zgodnym z podstawg programowsa.

§13
1. Zajecia w szkole odbywajga si¢ pie¢ trzy w tygodniu, niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.
2. Organizacj¢ stalych obowiazkowych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz mozliwosci lokalowych
Szkoty.
3. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej w Szkole sa:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne,
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,
3) uchylony
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w formie:
a) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
b) porad i konsultacji
C) warsztatow i szkolen
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,
6) uchylony
7) uchylony
8) uchylony
4. Uchylony.
5. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg w oddziatach semestralnych, w grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdow.

6. Liczbe stuchaczy na zajeciach organizowanych w grupach mi¢dzyoddziatowych



i miedzyklasowych okreslajg odrebne przepisy.
. Kota zainteresowan oraz inne zaj¢cia nadobowiazkowe poza systemem klasowo - lekcyjnym

moga by¢ organizowane w ramach posiadanych przez Szkot¢ $rodkow finansowych.

§ 14

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie
krotszym niz 30 1 nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas trwania zajeé
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. uchylony

. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa dokonuje si¢
corocznie podziatu oddzialow na grupy z uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisow

w sprawie ramowych planow nauczania oraz zasad bhp.

§ 15

1. Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada:

1) pracownie przedmiotowe,

2) sale gimnastyczne, boiska sportowe,

3) biblioteke z czytelnig,

4) gabinet pielggniarki,

5) pedagoga specjalnego, psychologa

6) gabinet doradcy zawodowego, gabinet pedagoga

7) pomieszczenia administracji i obstugi,

8) uchylony

9) uchylony

10) archiwum.

. Pracownie przedmiotowe wyposazone s3 w niezbedny sprzet i1 urzadzenia zapewniajace
optymalne warunki realizacji procesu edukacyjnego z zachowaniem przepisow bhp.

. Urzadzenia sportowe i rekreacyjne shuzace realizacji zaje¢ sportowo - rekreacyjnych posiadaja
certyfikaty potwierdzajace bezpieczenstwo ich uzytkowania.

. Pomieszczenia sanitarno - higieniczne znajdujg si¢ na kazdym pigtrze zapewniajgc stuchaczom
nieograniczony dostep.

. Szkota umozliwia stuchaczom korzystanie z obiektow, pomieszczen i urzadzen na zasadach
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ustalonych w regulaminach wewng¢trznych.

§ 16
1. Osoby przygotowujace si¢ do egzamindéw eksternistycznych moga uczeszczac¢ na wybrane zajecia
edukacyjne lub konsultacje zbiorowe i indywidualne po uzgodnieniu tego faktu z Dyrektorem
Szkoty i nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

2. Osoba przygotowujaca si¢ do egzamindw eksternistycznych nie jest stuchaczem Szkoty.

§ 16a
1.Szkota wspotpracuje z:
1) jednostkami samorzadu lokalnego,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
3) organami porzadku publicznego,
4) instytucjami pomocy spoleczne;j,
5) szkotami i przedszkolami,
6) instytucjami kulturalnymi,
7) publicznymi instytucjami kulturalno-oswiatowymi,
8) klubami sportowymi,
9) kos$ciotami,
10) przedsigbiorstwami i pracodawcami,
11) organizacjami pozarzagdowymi,
12) Ochotniczymi Strazami Pozarnymi i innymi stuzbami ratowniczymi,
13) uczelniami wyzszymi,
14) placowkami ochrony zdrowia,
15) mediami,
16) Ochotniczym Hufcem Pracy,
17) innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
18) partnerami zagranicznymi.
2. Celem wspolpracy, o ktorej mowa w ust. 1 jest m.in.:
1) integracja szkoty ze Srodowiskiem,
2) promowanie osiagnig¢ szkoty, stuchaczy i nauczycieli,
3) wspieranie i rozwijanie procesu edukacyjnego,
4) wspieranie wszechstronnego rozwoju stuchaczy,
5) stymulowanie rozwoju psychospotecznego stuchaczy,

6) wzmacnianie realizacji dziatan szkoly zwigzanej z zapewnieniem opieki i bezpieczenstwa
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stuchaczom,
7) wzmacnianie realizacji dzialan szkoly zwigzanej z ksztattowaniem postaw i wartosci

obywatelskich,

8) przygotowanie stuchaczy do podjecia pracy zawodowej i wejscia w doroste zycie, w
szczegblnosci ksztaltowanie umiejetno$ci komunikowania sie,

9) przygotowanie stuchaczy do zycia w spoleczenstwie, poprzez ksztattowanie postaw
obywatelskich i patriotycznych,

10) wdrazanie do uczenia si¢ przez cate zycie,

11) wlaczanie przedstawicieli instytucji, organizacji i innych podmiotéw, a takze rodzicow w
zycie oddziatu semestralnego i szkoty,

12) podejmowanie dziatan stuzacych integracji grona pedagogicznego, stuchaczy i rodzicow,

13) pozyskiwanie srodkéw finansowych.

3. Zakres wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 11 2, dotyczy m.in.:

1) organizacji uroczystosci i imprez szkolnych, pozaszkolnych i srodowiskowych,

2) organizacji i udziatu shuchaczy w konkursach i olimpiadach,

3) uczestnictwa stuchaczy w uroczystosciach panstwowych,

4) diagnozowania stuchaczy,

5) organizacji pomocy finansowej 1 rzeczowej stuchaczom i rodzicom,

6) udzielania konsultacji,

7) uchylony,

8) podejmowania dziatan psychoedukacyjnych,

9) doradztwa edukacyjno - zawodowego,

10) podejmowania dziatalno$ci profilaktycznej 1 informacyjne;,

11) organizacji profilaktyki zdrowotnej,

12) organizacji dzialan z zakresu profilaktyki zagrozen,

13) promowania aktywnych i zdrowych form spgdzania czasu wolnego,

14) organizowania udziatu stuchaczy w zyciu kulturalnym miasta i regionu,

15) promowania i realizacji przedsigwzig¢¢ charytatywnych i wolontarystycznych,

16) podejmowania dziatah innowacyjnych.

4. Wspotpraca szkoty, o ktorej mowa w ust. 1-3 moze by¢ podejmowana w oparciu o:
1) pisemne i ustne porozumienia o wspolpracy,

2) zaproszenia, informacje 1 ogtoszenia kierowane do Dyrektora Szkoty
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Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§17
1. Nauczycieli pracujgcych w Szkole Podstawowej zatrudnia si¢ w Zespole Szkot Mechaniczno -
Energetycznych im. T. Ko$ciuszki w Olsztynie.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

§18
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza oraz opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.
2. Nauczyciel w szczeg6lnosci odpowiedzialny jest za:
1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy,
2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,
3) powierzony mu sprzet oraz pomoce naukowe,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, rozwijania zdolnosci i zainteresowan,
5) bezstronne, rzetelne 1 sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i1 umiej¢tnosci stuchaczy,
z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny,
6) rozpoznawanie potrzeb stuchaczy,
7) udzielanie pomocy stuchaczom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane ich potrzeby,
8) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w zasadach oceniania
wewnatrzszkolnego i zasadach oceniania przedmiotowego,
9) zachowanie jawnosci ocen dla stuchacza 1 rodzica (opiekuna prawnego) w przypadku
stuchaczy niepetnoletnich,
10) udostepnianie pisemnych prac stuchaczy w sposob ustalony w zasadach oceniania
wewnatrzszkolnego,
11) doskonalenie warsztatu pracy oraz umiejetnosci dydaktycznych.
3. Do zadan i obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) realizowanie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego,
2) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,
3) wspieranie wszechstronnego rozwoju stuchaczy, ich zdolnosci 1 zainteresowan,
4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb stuchaczy,

5) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich stuchaczy,
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6) jasne formutowanie wymagan wobec stuchaczy, udzielanie stuchaczom - w przypadku
stuchaczy niepetoletnich ich rodzicom (opiekunom prawnym) informacji o postgpach
I uzyskanych ocenach w nauce,

7) udzielanie stuchaczom wsparcia i indywidualnych konsultacji, traktowania ich z szacunkiem
1 zyczliwoscia,

8) informowanie rodzicow (opiekunéw prawnych) stuchaczy niepeinoletnich oraz opiekuna
oddziatu, Dyrektora Szkoty, a takze Rady Pedagogicznej o wynikach dydaktyczno -
wychowawczych stuchaczy,

9) udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w Szkole i przez
instytucje zewnetrzne,

10) rzetelne wypehianie dokumentacji szkolnej,

11) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno -
pedagogiczng, zdrowotng i inng,

12) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych,

13) zapoznawanie shuchaczy z regulaminami pracowni przedmiotowych, z zasadami BHP oraz
zasadami bezpiecznego zachowania na terenie szkoty,

14) udzielanie instruktazu dotyczacego bezpiecznego stosowania pomocy dydaktycznych
1 sprzetu,

15) dbanie o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo stuchaczy,

16) sprawowanie opieki nad shluchaczami podczas uroczystosci szkolnych, wyj$¢ poza teren
Szkoly oraz wycieczek,

17) ksztattowanie dobrej atmosfery nauki i zyczliwos$ci oraz kolezenstwa stuchaczy,

18) rozwigzywanie konfliktow w powierzonym oddziale semestralnym,

19) $cista wspodlpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi).

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikow 1 srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu. Jesli nauczyciel prowadzi koto lub zespot,
decydowanie o tre$ci programu tego zespotu lub kota,

2) decydowania o ocenie biezacej i klasyfikacyjnej: semestralnej i koncowej swoich stuchaczy
zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

3) zglaszanie wnioskow w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar dla swoich stuchaczy,

4) poszanowania godnos$ci osobiste;j,

5) warunkow pracy zapewniajacych pelng realizacj¢ zadan dydaktyczno - wychowawczych

1 opiekunczych.
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§19

1. Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ zespoly nauczycieli w zaleznosci od potrzeb Szkoly
wynikajacych z jej zadan statutowych, potrzeb programowych lub innych uwarunkowan, w
jakich funkcjonuje Szkota.

2. Dyrektor Szkoty tworzy zespot na czas okreslony lub nieokres$lony.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.

4. Przewodniczacy moze powotywac¢ do realizacji okreslonego zadania lub zadan zespotu innych
nauczycieli, specjalistow 1 pracownikéw oraz osoby niebedace pracownikami Szkoty.

5. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

6. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania

Rady Pedagogiczne;.

§20
1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial semestralny opiece jednemu z nauczycieli Zespotu
zwanemu ,,opickunem oddziatu”.
2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby opiekun

prowadzit swoj oddziat przez caty cykl ksztatcenia.

§21
1. Zadaniem opiekuna oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad stuchaczami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkOw wspierajacych rozwoj stuchacza, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
2) rozwijanie inicjatywy tworczej 1 samorzadnosci,
3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy,
4) ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow z innymi stuchaczami oraz pomigdzy
stuchaczami, a innymi przedstawicielami spotecznosci szkolne;.
2. Opiekun oddzialu w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego stuchacza,
2) planuje i organizuje wspoélnie ze stuchaczami rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace
jednostki 1 integrujace zespot stuchaczy,
3) opracowuje i realizuje plan pracy opiekuna na kazdy rok szkolny.
3. Opiekun oddziatu wspoélpracuje z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu oséb uczacych sig¢, a takze wobec
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stuchaczy, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (stuchacze zdolni oraz stuchacze majacy
trudnos$ci w nauce).

4. Opiekun oddziatu utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) shuchaczy
niepetnoletnich oraz przedstawicielami Warminsko - Mazurskiej Wojewddzkiej Komendy
Ochotniczych Hufcow Pracy w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych
stuchaczy, wlaczenia ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty, okazywania im wsparcia w ich

dziataniach wychowawczych.

§ 22
1. Opiekun oddziatu zobowigzany jest do:

1) zapoznania stuchaczy z zasadami prawidlowego korzystania z pracowni i pomieszczen
szkolnych oraz sprzetu umieszczonego w tych pomieszczeniach z uwzglednieniem
obowigzujacych w Szkole regulamindéw, przepisOw bhp oraz przepiséw przeciwpozarowych,

2) poinformowania shluchaczy o zasadach zachowania tadu, porzadku i czysto$ci pomieszczen

oraz zasadach dotyczacych bezpieczenstwa wlasnego i innych oséb.

§23
1. Opiekun oddziatu jest zobowigzany do odbycia co najmniej 2 spotkan z rodzicami w ciggu roku
szkolnego. W razie potrzeby powinien utrzymywac¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi)
stuchaczy niepetnoletnich dodatkowy kontakt indywidualny.
2. Opiekun oddzialu prowadzi dokumentacje, sktada sprawozdania z przebiegu efektéw pracy
z oddzialem i1 rodzicami (opiekunami prawnymi) podczas zebran klasyfikacyjnych Rady

Pedagogicznej.

§ 24
1. Opiekun oddzialu wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien stuchaczy.
2. Opiekun oddzialu ma prawo korzysta¢ W Swojej pracy z pomocy merytorycznej ze strony
wlasciwych placowek oraz instytucji oswiatowych 1 naukowych oraz innych instytucji, ktorych

zadaniem jest wspieranie Szkoly w dziataniach wychowawczo - opiekunczych.

§ 25
1. Dyrektor Szkoly na pisemng prosbe stuchaczy, rodzicow (opiekunow prawnych) lub samego
opiekuna moze zmieni¢ nauczyciela, ktoremu powierzyt funkcje opiekuna oddziatu.

2. Wniosek o zmiang opiekuna oddzialu powinien zawiera¢ szczegdtowe uzasadnienie oraz
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w przypadku stuchaczy i rodzicow (opiekunow prawnych) podpisy co najmniej 75% wyzej

wymienionych.

§26
1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi o wtasciwym do zajmowanego
stanowiska przygotowaniu zawodowym.
1a. Pracownicy administracji:

1) zapewniajg obsluge administracyjng Szkoty,

2) wspomagaja nauczycieli w realizowaniu funkcji dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczom
poprzez zapewnienie odpowiednich warunkow dziatania Szkoty,

3) wspdlpracuja z nauczycielami 1 innymi pracownikami Szkoty,

4) wspolpracuja z rodzicami.

1b. Do zakresu zadan pracownikow obstugi nalezy:

1) zapewnienie odpowiednich warunkéw dla funkcjonowania Szkoly w zakresie utrzymania

czystosci 1 porzadku pomieszczen szkolnych oraz bezpieczenstwa stuchaczy i pracownikow,

2) wspolpraca z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty,

3) wspotpraca z rodzicami.

2. Szczegbtowe zadania pracownikow administracji 1 obstugi okreslajg zakresy czynnosci.

§ 26a
1. Stanowiska wicedyrektora Szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach uzasadnionych
potrzebami organizacyjnymi Szkoty tworzy Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego.
2. W Szkole utworzone sg stanowiska wicedyrektorow.
3. Do zadan wicedyrektorow nalezy:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami,
2) nadzor nad dziataniami Samorzadu Stuchaczy,
3) prowadzenie ewidencji godzin ponadwymiarowych i przekazywanie jej do ksiegowosci,
4) prowadzenie ksiggi zastepstw 1 wyznaczanie nauczycieli na zastgpstwa,
5) analiza wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania,
6) nadzor nad pracami zespotéw nauczycieli,
7) bezposredni nadzor nad prawidtowg realizacja zadan zleconych nauczycielom,
8) pelienie dyzuru kierowniczego zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora

Szkoty,
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9) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

10) kontrolowanie realizacji przez nauczycieli podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego,

11) obserwacja zaj¢¢ prowadzonych przez nauczycieli,

12) kontrolowanie prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji nauczania, wychowania
I opieki,

13) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i stuchaczy postanowien statutu,

14)  kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
stuchaczom w zakresie zgodno$ci ich z podstawowg programowg i zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego,

15) wspotpraca z Radg Pedagogiczna,

16) nadzoér nad bibliotekg szkolna,

17) zastgpowanie Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecno$ci w zakresie delegowanych

uprawnien.

§ 27

. Do ogodlnych obowigzkéw pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych sluchaczy, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
stuchaczy w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien
stuchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
stuchaczy, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie shuchacza i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
stuchacza w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) stuchaczom w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

b) rodzicom i nauczycielom;

4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw shuchaczy, w
tym dziatan majacych na celu przeciwdzialanie pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych
zwigzanych z uzywaniem przez stuchaczy $rodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
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oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym stuchaczy;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien stuchaczy;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien shuchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu sluchaczy, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie shuchacza i jego uczestnictwo w zyciu szkoty ,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Szczegdtowe zadania pedagoga szkolnego zawarte s3 w indywidualnym przydziale czynnosci.
3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

2) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okreSlanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
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d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;)
6) Szczegdtowe zadania pedagoga specjalnego zawarte sg3 w indywidualnym przydziale

czynnosci.

Rozdzial 6

Doradztwo zawodowe

§28
1. W szkole organizuje si¢ Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.
2. W ramach systemu, o ktorym mowa w ust. 1, podejmuje si¢ nastepujace dzialania:

1) diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) wskazywanie stuchaczom, rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom dodatkowych
zrédet informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i §wiatowym
dotyczacych:

a) rynku pracy,

b) trendow rozwojowych w §wiecie zawodow 1 zatrudnienia,

c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentoéw przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

d) alternatywnych mozliwos$ci ksztatcenia dla stuchaczy z problemami emocjonalnymi
1 niedostosowanych spotecznie,

e) programow edukacyjnych Unii Europejskie;.

4) udzielanie indywidualnych porad stuchaczom i rodzicom (opiekunom prawnym),

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych stuchaczy do §wiadomego
planowania kariery 1 podjecia roli zawodowej,

6) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez Szkote,

7) wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo - informacyjnych, udostepnianie informacji i materiatow do pracy ze
sluchaczami,

8) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie tworzenia i1 zapewnienia ciggtosci dziatan
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, realizacji dziatan z zakresu

przygotowania shuchaczy do wyboru drogi zawodowe;j,
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9) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi  Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego,
w szczegllnosci z doradcami Warminsko - Mazurskiej Wojewodzkiej Komendy
Ochotniczych Hufcow Pracy, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc stuchaczom i ich rodzicom.
3. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego
2) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
4. Doradztwo zawodowe na zajeciach, o ktorych mowa w ust.3 pkt.l1 realizuja nauczyciele
prowadzacy te zajecia.
5. Doradztwo zawodowe na zajeciach, o ktérych mowa w ust.3 pkt.2 realizuja doradca zawodowy,
pedagog lub inni nauczyciele prowadzacy te zajecia
6. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajac
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

7. Szczegodtowe zadania doradcy zawodowego zawarte sg w indywidualnym zakresie czynnosci.

Rozdzial 7

Biblioteka szkolna

§29
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest interdyscyplinarng pracownia, stuzaca
realizacji potrzeb dydaktyczno - wychowawczych oraz doskonaleniu pracy nauczycieli.
2. W sktad biblioteki szkolnej wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia.
3. Cele biblioteki szkolnej:
1) realizowanie potrzeb i1 zainteresowan stuchaczy, ich rodzicow, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,
2) wspomaganie procesOw nauczania i wychowania, edukacja kulturalna i informacyjna,
3) wspieranie ksztalcenia ustawicznego nauczycieli,

4) tworzenie warunkow do efektywnego poslugiwania si¢ technologiami informacyjno -
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komunikacyjnymi,

5) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan stuchaczy,

6) wyrabianie i poglgbianie nawyku czytania i uczenia sie,

7) gromadzenie podr¢cznikow i innych materiatlow bibliotecznych w tym encyklopedii,
stownikow, kompendidw i opracowan z rdéznych dziedzin wiedzy, lektur i literatury pigkne;j,
literatury popularnonaukowej, prasy, multimediow, innych wydawnictw potrzebnych do realizacji
zadan statutowych Szkoty,

8) udostepnianie zbioréw stuchaczom, ich rodzicom i pracownikom Szkoty,

9) tworzenie i organizowanie warsztatu informacyjnego,

10) propagowanie nowych technologii informacyjnych i medialnych,

11) wspolpraca w realizacji wyzej wymienionych celow i zadan z Dyrektorem Szkoty, Rada
Pedagogiczna, Samorzadem Stuchaczy, innymi bibliotekami oraz instytucjami,

12) organizowanie wyj$¢ na spektakle teatralne lub koncerty,

13) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczna
stuchaczy, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i j¢zykowej stuchaczy
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszos$ci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym,

14) uczestniczenie wraz ze stuchaczami w wydarzeniach organizowanych przez lokalne
instytucje kulturalne i spoteczne.

4. Bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia bibliotece szkolnej odpowiednio wyposazone pomieszczenia, warunkujace jej
prawidlowg prace oraz bezpieczenstwo 1 nienaruszalno$¢ mienia,

2) zatrudnia nauczycieli bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami wedlug obowigzujacych
norm etatowych oraz zapewnia im warunki doskonalenia zawodowego,

3) zapewnia wydatki na potrzeby biblioteki z budzetu Szkoty, informujac o przyznanej
wysokosci kwoty na poczatku roku budzetowego,

4) zarzadza inwentaryzacj¢ oraz skontrum ksiggozbioru biblioteki,

5) odpowiada za protokolarne przekazanie ksiggozbioru w przypadku zmiany nauczyciela
bibliotekarza,

6) obserwuje i ocenia prace biblioteki.

5. Wydatki na bibliotek¢ szkolng obejmujg: zakup zbioréw i ich konserwacje, zakup mebli oraz
sprzg¢tu, komputeréw, oprogramowania bibliotecznego, drukéw bibliotecznych, materiatow
pismiennych, pomocy dydaktycznych, srodkéw na organizacje imprez bibliotecznych.

6. Czas pracy biblioteki szkolnej ustalany jest z Dyrektorem Szkoty.
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7. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) odpowiada za stan i wykorzystanie zbiorow biblioteki oraz bazy komputerowej
i multimedialnej,
2) wspoélpracuje z Dyrektorem Szkoty, nauczycielami poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych,
specjalistami zatrudnionymi w szkole oraz pracownikami niepedagogicznymi,
3) odpowiada za realizacj¢ zadan i celow biblioteki,
4) sporzadza plany pracy, okresowe i roczne sprawozdania, harmonogramy zajge¢ i imprez
bibliotecznych,
5) prowadzi statystyke wypozyczen i dokumentacje pracy biblioteki wedlug obowigzujacych
przepisow,
6) stosuje rozne formy ksztattowania kultury czytelniczej, medialnej i informacyjnej, zapoznaje
stuchaczy z technikami uczenia si¢ i samoksztalcenia,
7) gromadzi zbiory, dokonuje ewidencji i opracowania zbioréw zgodnie z przepisami,
8) organizuje i udostepnia warsztat informacyjny,
9) prowadzi dziatalnos$¢ informacyjng i promocyjng dotyczacg zbioréw biblioteki,
10) systematycznie poszerza swoja wiedze, doskonali umiejetnosci 1 warsztat pracy,
11) systematycznie dokonuje selekcji zbioréw, wycofujac nieaktualne i nieprzydatne materiaty.
8. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej ze stuchaczami:
1) umozliwienie wypozyczania zbiorow biblioteki na miejscu, na zajecia edukacyjne,
w czytelni, do domu,
2) udostgpnianie do wgladu aktualnie obowigzujacych dokumentow z zakresu prawa
wewnatrzszkolnego,
3) pomoc w wyszukiwaniu materiatow zrodtowych potrzebnych sluchaczom w celu
przygotowania np.: referatow, prezentacji multimedialnych, prac domowych i innych zadan,
4) pomoc w wyszukiwaniu informacji w Internecie,
5) dobor literatury pigknej, popularnonaukowej 1 zawodowej pod katem zainteresowan
stuchaczy,
6) indywidualne podejs$cie do potrzeb stuchaczy, odkrywanie ich uzdolnien i zainteresowan,
7) propagowanie etycznej postawy przy korzystaniu z zasobow internetowych - uswiadomienie
korzysci 1 zagrozeh ptynacych z nieograniczonego dostepu do informacji.
9. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami 1 specjalistami zatrudnionymi w
Szkole:
1) wypozyczanie ksigzek oraz innych pozycji bibliotecznych,

2) udostepnianie czasopism i literatury fachowej,
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3) wspolpraca dotyczaca gromadzenia zbiorow,

4) doradztwo w zakresie nowosci metodycznych,

5) wskazywanie i udostepnianie aktow prawnych 1 dokumentow.

10. Zakres wspoOlpracy biblioteki szkolnej z rodzicami (opiekunami prawnymi):

1) udostepnianie do wgladu aktualnie obowigzujacych dokumentéw szkolnych zwigzanych
z zadaniami statutowymi Szkoty,

2) udostgpnianie zasobdw biblioteki szkolnej,

3) informowanie rodzicow (opiekunow prawnych) stuchaczy niepetnoletnich o czytelnictwie

stuchaczy,

4) popularyzacja i udostgpnianie literatury pedagogicznej rodzicom (opiekunom prawnym).

11. Zakres wspolpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:

1) wspotuczestnictwo w organizowaniu wydarzen czytelniczych,

2) udziat w konferencjach i warsztatach metodycznych,

3) wyjscia ze stuchaczami do innych bibliotek,

4) przekazywanie informacji na temat zbioréw i1 funkcjonowania innych bibliotek.

12. Warunki i zasady udostgpniania zbiorow bibliotecznych:

1) z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ stuchacze Szkoty, ich rodzice (opiekunowie prawni),
stuchacze kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, nauczyciele, specjali§ci zatrudnieni
w Szkole, pracownicy niepedagogiczni Szkoty,

2) korzystanie z biblioteki szkolnej jest bezptatne,

3) zbiory biblioteczne mozna wypozycza¢ na miejscu, na zajecia edukacyjne, do domu,

4) czasopisma, zbiory audiowizualne oraz zbiory oznaczone sygnaturg ,,czyt” wypozycza Si¢
maksymalnie na trzy dni, pozostale materialy na miesiac,

5) wypozyczone materialty nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zagubieniem. Czytelnik,
wypozyczajac dokumenty, powinien zwrdci¢ uwage na ich stan techniczny i zauwazone
uszkodzenia zgtosi¢ dyzurujagcemu nauczycielowi bibliotekarzowi,

6) czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy wypozyczony dokument, zobowigzany jest odkupi¢ taka
samg pozycje, gdy jest to niemozliwe, odkupi¢ inng, wskazang przez nauczyciela
bibliotekarza,

7) stuchacze konczacy Szkole rozliczajg si¢ z biblioteka, podpisujac karte obiegowa dwa
tygodnie przed zakonczeniem ostatniego semestru a pozostali stuchacze moga wypozyczac
zbiory na okres wakacji,

8) przy obsludze komputera obowigzuje instrukcja bhp,

9) przed rozpoczgciem pracy na komputerze nalezy wpisa¢ swoje imi¢ 1 nazwisko do zeszytu
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odwiedzin w czytelni,

10) instalowanie na komputerach szkolnych wlasnego oprogramowania jest niedozwolone,

11) przegladanie stron www 1 uruchamianie programoéw zawierajacych tresci niedozwolone
oraz naruszajace godnos¢ cztowieka 1 zwierzecia jest zabronione,

12) dokonywanie przez uzytkownikéw komputerow napraw, konfigurowanie sprzetu,
przelaczanie i odlaczanie klawiatur, monitoréw, rozkrgcanie jednostek centralnych jest
zabronione,

13) za wszelkie uszkodzenia sprzetu w bibliotece szkolnej odpowiada finansowo uzytkownik.
Jezeli jest niepetnoletni - odpowiedzialno$¢ finansowa ponosza rodzice (opiekunowie
prawni),

14) stuchacze korzystaja z telewizora w obecno$ci nauczyciela,

15) w bibliotece obowiazuje cisza,

16) w bibliotece zabrania si¢ jedzenia i gry w karty.

Rozdzial 8

Prawa i obowiazki stuchaczy Szkoly Podstawowej dla Dorostych

§ 30
1. Stuchacz ma prawo do:
1) zdobywania wiedzy i umiejetno$ci w procesie ksztalcenia,
2) zapoznania si¢ z programem nauczania, Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego i Zasadami
Oceniania Przedmiotowego,

3) korzystania z urzadzen, sprzetu, pomocy dydaktycznych, biblioteki, czytelni, pracowni
przedmiotowych 1 sali gimnastycznej, na zasadach okreslonych wtasciwymi dla tych urzadzen i
pomieszczen regulaminami, za zgoda 1 pod nadzorem osoby odpowiedzialnej,

4) jawnej 1 obiektywnej oceny wiedzy i1 umiejetno$ci zgodnie z trescig Zasad Oceniania

Wewnatrzszkolnego,

5) rzetelnej informacji na temat postepoOw w nauce oraz wskazywania mozliwosci uzupetnienia

brakéw w wiedzy i umiejetnosciach,

6) uzyskiwania pomocy w pokonywaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych,

7) udzialu w zajeciach dydaktyczno - wyrownawczych i konsultacjach organizowanych
w Szkole,

8) uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych organizowanych na

terenie Szkoty lub poza nia,
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9) udzialu w zaj¢ciach w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie warsztatow
1 szkolen, porad i konsultacji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
I zawodu

10) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoly, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

11) swobody wyboru i zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty i
wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

12) zglaszania Dyrektorowi Szkoty, nauczycielom, Samorzadowi Stuchaczy uwag, wnioskow
i postulatéw dotyczacych wszystkich spraw stuchaczy oraz do poinformowania o sposobie ich
zalatwienia,

13) reprezentowania Szkoty w zawodach sportowych, turniejach, konkursach,

14) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki w czasie pobytu w Szkole, jak réwniez
podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych organizowanych przez Szkote poza jej
terenem,

15) opieki 1 wsparcia opiekuna oddziatu, nauczycieli, pedagoga szkolnego 1 Dyrektora Szkoty
oraz instytucji wspolpracujacych ze Szkota w zakresie wychowania i opieki,

16) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony praw
osobistych, rodzinnych, kolezenskich, poszanowania pogladow 1 godnosci,

17) swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan dotyczacych zycia szkolnego, a takze
swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza to godnosci innych oséb,

18) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia przez nauczycieli,
pracownikow administracji 1 obstugi Szkoty 1 innych stuchaczy,

19) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej (w formach dostepnych w szkole),

20) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

21) wniesienia skargi do Dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw okreslonych w Statucie
Szkoty.

Stuchacz ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

2) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, tak aby wykorzystywa¢ w pelni czas
spedzony w Szkole na zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci,

3) systematycznie i punktualnie uczgszcza¢ na zajgcia szkolne, a w sytuacji nieobecnos$ci na
zajeciach niezwlocznie uzupetni¢ zaleglosci po nieobecnosci w szkole.

4) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ edukacyjnych,
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5) poszerza¢ swoja wiedzg korzystajac z biblioteki szkolnej i czytelni,

6) informowa¢ rodzicéw (opiekunow prawnych) o swoich postepach w nauce (w przypadku

stuchaczy niepetnoletnich),

7) informowac rodzicéw (opiekundéw prawnych) o zebraniach i spotkaniach rodzicoOw na terenie

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)

Szkoty (w przypadku stuchaczy niepetnoletnich),

przestrzega¢ zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,

dbac o wtasne zdrowie 1 higien¢ oraz rozwo6j umystowy i fizyczny; nie pali¢ tytoniu, nie pi¢
alkoholu i nie uzywac innych §rodkow szkodliwych dla zdrowia,

dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych oséb, podporzadkowac si¢ przepisom bhp podczas
zaje¢ edukacyjnych w Szkole oraz podczas wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych,

w czasie zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych przebywacé na terenie Szkoty, takze w czasie
przerw miedzy zajeciami i konsultacjami,

przestrzega¢ zasad ubioru dostosowanych do norm obowigzujacych w miejscach
publicznych zachowujac nalezny szacunek instytucji Szkoty,

pozostawia¢ w czasie zaje¢ edukacyjnych w szafkach ubrania wierzchnie,

stosowac ruch prawostronny przy przechodzeniu na pigtra,

powiadomi¢ niezwlocznie opiekuna oddziatu lub innego pracownika Szkoly o zaistnieniu
wypadku, ktorego swiadkiem jest stuchacz,

postgpowac zgodnie z dobrem spolecznos$ci szkolnej, dba¢ o honor i tradycje Szkoty,
szanowac prace wlasna, kolezanek i kolegow, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty,

dba¢ o mienie Szkoty,

w przypadku stwierdzenia uszkodzenia lub zniszczenia elementu wyposazenia Szkoly -
zglosi¢ ten fakt niezwlocznie nauczycielowi dyzurujagcemu lub innemu pracownikowi
Szkoty,

korzysta¢ z pomieszczen, sprzetu, pomocy naukowych tylko pod nadzorem nauczyciela
prowadzacego zajecia i zgodnie z ich przeznaczeniem,

nie uzywac telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen telekomunikacyjnych

1 elektronicznych w czasie zaje¢ edukacyjnych,

zawiadomi¢ o przyczynie swojej nicobecnosci w Szkole opiekuna oddziatu i w pierwszym
tygodniu nieobecnosci jesli okres absencji przekracza 5 dni, dostarczy¢ zwolnienie lekarskie
lub usprawiedliwienie w ciggu pigciu dni od powrotu do Szkoty; zasada ta obowigzuje

wszystkich stuchaczy bez wzgledu na wiek,
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23) uchylony

§30a
1. Stuchacz lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg wnies¢ skarge do Dyrektora Szkoty, jesli
uznaja, ze naruszone zostaly prawa stuchacza.
2. Wnoszacy skargg, o ktorej mowa w ust. 1 przyjmowany jest przez:
1) Dyrektora Szkoty - w dni powszednie w godzinach 8.00 - 15.00,
2) wicedyrektora Szkoty - w dni powszednie w godzinach 8.00 - 15.00,
3) pracownika sekretariatu Szkoty - w dni powszednie w godzinach 8.00 - 15.00.”
3. Skarga moze by¢ wniesiona:
1) pisemnie,
2) telefonicznie,
3) telefaksem,
4) poczty elektroniczng
5) ustnie.
4. Skarge nalezy ztozy¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w ,,Regulaminie przyjmowania skarg
1 wnioskow w Zespole Szkot Mechaniczno - Energetycznych im. T. Kos$ciuszki w Olsztynie.
5. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 4 udostepnia si¢ poprzez jego opublikowanie stronie BIP

Zespotu oraz w sekretariacie Szkoty.

Rozdzial 9
Nagrody

§31
1. Stuchacz moze by¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce, w szczego6lnos$ci za uzyskanie $redniej ocen co najmniej 4,75,
2) rzetelng nauke,
3) wysokg frekwencje,
4) prace na rzecz srodowiska szkolnego,
5) uczestnictwo i sukcesy w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych,
6) aktywny udziat w zaj¢ciach pozalekcyjnych,
7) prace na rzecz spolecznosci lokalnej, pomoc i opieke nad ludzmi starszymi
i niepelnosprawnymi - wolontariat,

8) dzielno$¢, odwage i postawe obywatelska.
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Stuchacz moze by¢ nagrodzony:
1) pochwala opiekuna oddzialu lub nauczyciela,
2) pochwalg wicedyrektora,
3) pochwatg Dyrektora Szkoty.

Pochwata opiekuna oddziatu lub nauczyciela moze by¢ udzielona stuchaczowi indywidualnie lub
w obecnosci oddziatu o kazdej porze, a fakt jej udzielenia odnotowany jest w dzienniku zajeé
oddziatu semestralnego.

Pochwata wicedyrektora Szkoly moze by¢ udzielona stuchaczowi indywidualnie lub w
obecnosci oddzialu o kazdej porze na wniosek opiekuna oddziatu skierowanego do
wicedyrektora, a fakt jej udzielenia odnotowany jest w dzienniku zaj¢¢ oddziatu semestralnego.
Pochwata Dyrektora Szkoty udzielana jest stuchaczowi na wniosek opiekuna oddziatu,
nauczyciela, przedstawicieli instytucji i organizacji wspotpracujacych ze szkota oraz Samorzadu
Stuchaczy. Pochwata Dyrektora ma forme¢ ustna, listu gratulacyjnego, dyplomu lub nagrody
rzeczowej 1 udzielana jest podczas uroczystosci szkolnych.

Nagrodzony stuchacz moze wnie$¢ do Dyrektora Szkoly zastrzezenia dotyczace formy i trybu
przyznania nagrody w ciagu 7 dni od jej udzielenia. Zastrzezenia nalezy wnie$¢ w formie
pisemnej z uzasadnieniem.

Dyrektor Szkoty informuje stluchacza o wyniku rozpatrzenia zastrzezen 1 podjetej decyzji po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Stuchaczy.

Dyrektor Szkoty kieruje do rodzicéw (opiekundéw prawnych) nagrodzonego stuchacza list
gratulacyjny za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce,

2) 100% frekwencje w ciggu semestru,

3) osiggni¢te wyniki w konkursach, olimpiadach i zawodach mig¢dzyszkolnych,

4) aktywng dziatalno$¢ uzyteczng na rzecz Szkoty 1 srodowiska, w szczegdlnosci wolontariat.

Rozdzial 10
Kary

§ 32

1.Stuchacz moze by¢ ukarany za:

1) wulgarne stownictwo,
2) razace tamanie norm zachowania si¢ w grupie,

3) obrazliwy i naruszajacy godno$¢ osobista stosunek do nauczycieli i innych pracownikow

29



Szkoty,

4) uzywanie telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢
edukacyjnych , z wyjatkiem sytuacji, gdy wymaga tego organizacja zaje¢ i udzielona jest
zgoda nauczyciela,

5) palenie papierosoOw na terenie Szkoty i w jej poblizu, w tym papierosow elektronicznych,

6) niszczenie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci,

7) przebywanie stuchacza na terenie Szkoty pod wptywem §rodkow psychoaktywnych lub w
stanie nietrzezwym,

8) posiadanie srodkéw psychoaktywnych lub alkoholu,

9) stosowanie przemocy psychicznej lub fizycznej wobec innych oséb,

10) popelnienie przestepstwa przeciwko nauczycielowi chronionemu jako funkcjonariusz

publiczny,

11) popeknienie przestgpstwa $ciganego prawem.

2. Rodzaje kar:

1) upomnienie opiekuna oddziatu, fakt ten jest odnotowany w dzienniku zaje¢,

2) nagana opiekuna oddziatu, fakt ten jest odnotowany w dzienniku zaje¢,

3) nagana wicedyrektora szkoty, fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajec,

4) nagana Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicow (opiekunéw prawnych) w przypadku
uczniéw niepetnoletnich; nagana udzielana jest w formie pisemne;.

3. Dyrektor Szkoty lub osoba go zastgpujaca po zasiggnigciu informacji o zachowaniu stuchacza, o
ktorym mowa w ust. 1 pkt 5-11 moze powiadomié policje, straz miejska lub pogotowie
ratunkowe.

4. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly stuchacz poniesie ww. kary z zachowaniem
gradacji kar.

5. W przypadku razacego naruszenia Statutu dopuszcza si¢ pomini¢cie gradacji kar.

6. Ukarany stuchacz lub rodzice (opiekunowie prawni) w przypadku stluchacza niepetnoletniego
moga zlozy¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od udzielonej kary w formie pisemnej w ciggu 14
dni od otrzymania kary.

7. Dyrektor Szkoty informuje stuchacza lub rodzicow (opiekunow prawnych) w przypadku
stuchacza niepelnoletniego o wyniku rozpatrzenia odwolania 1 podjetej decyzji po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Stuchaczy.

8. O udzielonej karze Dyrektor Szkoty informuje Warminsko - Mazurska Wojewddzka Komende
Ochotniczych Hufcow Pracy w Olsztynie w przypadku, gdy ukarany stuchacz jest uczestnikiem
OHP.
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§33

1. Stuchacz otrzymuje za nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w Szkole w danym semestrze
nastepujace kary:

1) 30 godzin nieusprawiedliwionych - upomnienie opickuna oddziatu, fakt ten jest odnotowany

w dzienniku zajec,

2) 60 godzin nieusprawiedliwionych - nagana opiekuna oddziatu, fakt ten jest odnotowany

w dzienniku zajec,

3) 90 godzin nieusprawiedliwionych - nagana wicedyrektora, fakt ten jest odnotowany

w dzienniku zaje¢,

4) ponad 120 godzin nieusprawiedliwionych nagana Dyrektora Szkoly z
powiadomieniem rodzicow (opickunéw  prawnych) w przypadku stuchacza
niepelnoletniego 1 wychowawcy

Warminsko - Mazurskiej Wojewodzkiej Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy,

5) za 150 godzin i wiecej stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy.

2. Kary, o ktorych mowa w ust. 1 udzielane sg z zachowaniem ich gradacji, z zastrzezeniem § 34

ust. 3.

3. Ukarany stuchacz lub rodzice (opiekunowie prawni) ukaranego niepetnoletniego stuchacza moga
ztozy¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od udzielonych kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4,

w formie pisemnej w ciggu 14 dni od dnia otrzymania kary.

4. Dyrektor Szkoty informuje stuchacza lub rodzicéw (opiekunow prawnych) w przypadku
stuchacza niepetnoletniego o wyniku rozpatrzenia odwotania i podj¢tej decyzji po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Stuchaczy.

5. O udzielonej karze Dyrektor Szkoly informuje Warminsko - Mazurska Wojewddzka Komende
Ochotniczych Hufcow Pracy w Olsztynie w przypadku, gdy ukarany shuchacz jest uczestnikiem
OHP.

§ 34
1. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy za:
1) przebywanie pod wpltywem alkoholu lub narkotykéw na terenie Szkoty i podczas innych form
zajec¢ lub imprez organizowanych przez Szkote,
2) zazywanie srodkéw psychoaktywnych lub przebywanie pod ich wpltywem,
3) handel srodkami psychoaktywnymi,
4) kradziez i inne przestepstwa §cigane z mocy prawa,

5) wandalizm i szkody poczynione w zakresie mienia Szkoty,
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6) przemoc fizyczng i psychiczng, wymuszenia, zastraszanie uczniow, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,
7) falszowanie dokumentow,
8) zniewazenie nauczyciela i innych pracownikow Szkoty,
9) wnoszenie na teren Szkoly materiatlow i przedmiotow zagrazajacych zdrowiu lub zyciu
innych oséb,
10) nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajaca 150 godzin
w danym semestrze,
11) inne niewymienione zdarzenia, na wniosek opiekuna oddziatu lub Rady Pedagogiczne;.
2. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy, w sytuacji, gdy mimo podjecia wszelkich
mozliwych dziatan wychowawczych nadal razaco narusza postanowienia Statutu Szkoty.
3. W przypadku dtugotrwatej ciaglej nieusprawiedliwionej nieobecnosci stuchacza na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej 150 godzin w danym roku semestrze.
4. Decyzje o skresleniu stuchacza z listy stuchaczy moze podja¢ Dyrektor Szkoty na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej oraz po zasiggnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.
5. Pelnoletni stuchacz lub rodzice (opiekunowie prawni) w przypadku stuchacza niepeinoletniego
moga ztozy¢ odwotanie od skreslenia z listy stuchaczy za posrednictwem Dyrektora Szkoty do

Warminsko - Mazurskiego Kuratora Os§wiaty w ciggu 14 dni od otrzymania decyzji o skresleniu.

Rozdzial 11

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

§35
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng stuchaczom, rodzicom
1 nauczycielom na podstawie odrgbnych przepisow.
2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
3. Kazdy stuchacz ma prawo do uzyskania pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.
4. Zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej realizuja:
1) pedagog, pedagog specjalny, psycholog,
2) opiekun oddziatu,
3) nauczyciele,
4) doradca zawodowy,
5) wychowawcy i specjalisci Warminsko - Mazurskiej Wojewodzkiej Komendy OHP
w Olsztynie.

5. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega na:
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1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych stuchaczy, w tym stuchaczy szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokojenia,

2) rozpoznawaniu zainteresowan 1 uzdolnien stuchaczy, w tym stuchaczy szczegolnie
uzdolnionych oraz zaplanowaniu wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest realizowana we wspotpracy z:

1) rodzicami (opiekunami prawnymi) stuchacza,

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi,

3) Warminsko - Mazurska Wojewddzka Komenda OHP,

4) placowkami doskonalenia nauczycieli,

5) innymi szkotami i placowkami,

6) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) shuchacza,

2) rodzicow stuchacza (opiekundéw prawnych),

3) opiekuna oddziatu,

4) Dyrektora Szkoty,

5) nauczyciela prowadzacego zajgcia ze stuchaczem,

6) pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa,

7) specjalisty (pedagog, pedagog specjalny, psycholog, doradca zawodowy),

8) wychowawcy Warminsko - Mazurskiej] Wojewodzkiej Komendy OHP,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sadowego,

12) poradni psychologiczno- pedagogicznej.

. Celem pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest rozpoznawanie i zaspakajanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych stuchacza oraz rozpoznawanie

indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych stuchacza, wynikajacych w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) szczegolnych uzdolnien,
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5) specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie,

6) zaburzen komunikacji jezykowej,

7) choroby przewlekle;j,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) niepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa stuchacza i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi,

11) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy ze stuchaczem

w formie:

1) uchylony

2) uchylony

3) uchylony

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

5) warsztatow i szkolen

6) porad i konsultacji.

10. Do obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania stuchaczy i §wiadczenia pomocy
psychologiczno - pedagogicznej stuchaczom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien stuchaczy,

2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb stuchaczy opiekunowi oddziatu,

3) s$wiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w biezacej pracy ze stuchaczem,

w kazdym prowadzonym wariancie ksztatcenia.

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych shichacza zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

5) sposob dostosowania wymagan edukacyjnych dla stuchaczy, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 4
nauczyciel odnotowuje w opracowanych Zasadach Oceniania Przedmiotowego oraz
wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu semestralnego.

6) indywidualizowanie pracy ze sluchaczem na obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza,

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdw uczenia si¢ stuchacza,

8) udziat w zebraniach organizowanych przez opiekuna oddziatu,
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9) komunikowanie rodzicom (opiekunom prawnym) w przypadku stuchaczy niepenoletnich
o postegpach stuchacza oraz efektywnos$ci §wiadczonej pomocy,

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaj¢¢ okreslonych w pkt. 9

11) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale semestralnym w celu
zintegrowania i ujednolicenia oddziatywan na stluchacza oraz wymiany doswiadczen
1 komunikowania postepow stuchacza,

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi stuchacza w sferze
emocjonalnej i behawioralnej,

13) udzielanie doraznej pomocy stuchaczom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobow stuchacza, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych,

14) stosowanie oceniania wspierajacego stuchacza z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a)  wyszczegoblnienie i docenienie dobrych elementow pracy shuchacza,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony stuchacza, aby
uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowaé¢ wymagane umiejetnosci,

c)  przekazanie stuchaczowi wskazoéwek, w jaki sposdb powinien poprawi¢ prace,

d)  wskazanie stuchaczowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej,

15) obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen stuchaczowi,

16) udostgpnianie stuchaczowi i rodzicom (opiekunom prawnym) w przypadku stuchaczy
niepetnoletnich pisemnych prac stuchacza do wgladu w sposob okreslony w Zasadach
Oceniania Wewnatrzszkolnego,

11. Opiekun oddziatu informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
stuchacza pomoca psychologiczno - pedagogiczna oraz przekazuje informacje o koniecznosci
dostosowania wymagan edukacyjnych wobec stuchacza.
12. Opiekun oddziatu planuje i koordynuje, we wspolpracy z rodzicami (prawnymi
opiekunami) stuchacza lub petnoletnim stuchaczem oraz innymi nauczycielami i specjalistami,
udzielanie stuchaczowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

13. (uchylony)

14. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

§35a
1. Shuchaczy posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogicznej o potrzebie

ksztalcenia specjalnego obejmuje si¢ ksztatceniem specjalnym.
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2.

Szkota zapewnia sluchaczom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem

spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny 1 $rodki

dydaktyczne,

L N o O

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych stuchacza,

4) uchylony

5) uchylony

6) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.

Program opracowuje zespot, w sktad ktorego wechodza: pedagog, specjalisci, opiekun semestru

(Jako przewodniczacy zespotu) oraz nauczyciele uczacy w oddziale semestralnym.

uchylony

uchylony

Prace¢ zespotu koordynuje opiekun.

W spotkaniach zespolu moga uczestniczyc¢:

1) rodzice (prawni opiekunowie) w przypadku niepetnoletniego stuchacza,

2) shuchacz peholetni,

3) nawniosek Dyrektora Szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) na wniosek lub za zgoda rodzicéw niepetnoletniego stuchacza - lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny

poziomu funkcjonowania stuchacza, uwzgledniajac oceng efektywnosci programu oraz w miarg

potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

10.Dyrektor Szkoty, uwzgledniajagc indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne stuchaczy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, ustala zintegrowane dziatania nauczycieli i

specjalistow.

11.Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu

6smoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza, uwzgledniajac posiadane przez

tego stuchacza lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu
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o szczegotowa informacje o sposobach dostosowania warunkéow i form przeprowadzania
sprawdzianu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

12. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 11 nalezy do obowigzkow przewodniczgcego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

13.uchylony

Rozdzial 12
Zasady rekrutacji do Szkoly

§ 36

1. Zasady rekrutacji do Szkoly Podstawowej dla Dorostych okreslaja odrgbne przepisy.

2. Zespot w czasie rekrutacji do Szkoty Podstawowej dla Dorostych wspolpracuje z Wydziatem
Edukacji Urzedu Miasta Olsztyna oraz Warminsko - Mazurska Wojewodzka Komenda
Ochotniczych Hufcéw Pracy.

3. Rekrutacja do szkoty odbywa si¢ bez wykorzystania systemoéw informatycznych.

4. O przyjecie do szkoly moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktory:

1) ukonczyt 18 lat oraz ukonczyl szescioletnig szkote podstawowa albo klase VI lub VII
osmioletniej szkoty podstawowej, z zastrzezeniem ust. 6,

2) najpdzniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ukonczyt 16 lat, jezeli
ma opo6znienie w cyklu ksztatcenia i nie rokuje ukonczenia szkoly podstawowej dla dzieci
1 mlodziezy,

3) najpdzniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ukonczyt 15 lat, jezeli
ma opoznienie w cyklu ksztatcenia 1 nie rokuje ukonczenia szkoty podstawowe;j dla dzieci
1 miodziezy albo ma uwarunkowania psychofizyczne lub trudng sytuacje zyciowa
ograniczajaca mozliwos¢ nauki w szkole 1 jest uczestnikiem Ochotniczego Hufca Pracy.

5. Warunkiem przyjecia do Szkoty osoéb, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2-3 jest ponadto ukonczenie
sze$cioletniej szkoly podstawowej albo klasy VI lub VII osmioletniej szkoty podstawowe;j
z zastrzezeniem ust. 6.

6. Kandydat do Szkoty, ktory nie posiada dokumentu potwierdzajacego ukonczenie klasy VI
sze$cioletniej szkoty podstawowej albo klasy VI lub VII o$mioletniej szkoty podstawowej, moze
by¢ przyjety do szkoly na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez komisj¢
rekrutacyjnag.

7. Kandydaci do szkoty sktadaja w sekretariacie szkoly nastepujace dokumenty:
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1) wniosek o przyjecie do Szkoty,

2) dokument zawierajacy tabelg z kryteriami dodatkowymi branymi pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym,

3) oswiadczenia, orzeczenia i inne dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia przez
kandydata kryteriow, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 2,

4) $wiadectwo ukonczenia szescioletniej szkoty podstawowej albo klasy VI lub VII o$mioletniej
szkoty podstawowe;j,

5) 3 fotografie (z podanym na odwrocie imieniem i nazwiskiem oraz datg urodzenia),

6) oswiadczenia, orzeczenia i opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz inne
dokumenty i za§wiadczenia (zgody lub opinie).

7) zgodg na przetwarzanie danych osobowych.

8. Dyrektor Szkoty powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng, ktoéra przeprowadza postepowanie

rekrutacyjne zgodnie z przepisami, o ktorych mowa w ust. 1.

Rozdzial 13

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§37
1. W Szkole ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne stuchacza zgodnie aktualnymi przepisami
prawa.
2. Opiekun oddziatu na poczatku roku szkolnego zapoznaje stuchaczy ze Statutem Szkoty,
w szczegblnosci z Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego.
3. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegélnych biezacych oraz
semestralnych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymaganh wobec stuchaczy objetych pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w Szkole,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy,

3) kryteriach oceniania,

4) warunkach i trybie odwotania od semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.

3. Fakt przekazywania informacji, o ktérych mowa w ust. 2-3 sg odnotowywane przez opiekuna
oddziatu 1 nauczycieli w dzienniku zaje¢.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) stuchaczy niepeinoletnich sg informowani o postepach w nauce
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5.

oraz frekwencji stuchaczy w ramach:

1) ogolnooddziatowych spotkan rodzicow co najmniej 2 razy w roku szkolnym,

2) indywidualnych spotkan z nauczycielami (w miar¢ potrzeb),

3) indywidualnych spotkan z nauczycielami zgodnie z ustalonym w Szkole harmonogramem
konsultacji,

4) kontaktow telefonicznych - potwierdzonych zapisem w dzienniku zajec.

Opiekun oddzialu, sporzadza w dzienniku lekcyjnym list¢ obecnos$ci rodzicow (opiekundéw

prawnych) i kazdorazowo odnotowuje ich obecno$¢ na spotkaniu ogélnooddziatowym. Rodzice

(opiekunowie prawni) nieobecni na spotkaniu, mogg uzyska¢ informacje dotyczace stuchacza

w
6.

innej formie i terminie zgodnie z ust. 4 pkt 2, 31 4.

Nieobecno$¢ stuchacza na zajeciach, podczas ktorych opiekun oddziatu lub nauczyciel
zapoznawal stuchaczy ze Statutem Szkoty, w szczegdlnosci z Zasadami Oceniania
Wewnatrzszkolnego oraz z Zasadami Oceniania Przedmiotowego zwalnia opiekuna oddziatu lub

nauczyciela z przekazywania informacji w inny sposob.

§ 38
Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z realizacji zaje¢ informatyki, na podstawie opinii o braku
mozliwoS$ci uczestniczenia stuchacza w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony

w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia stuchacza z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1 uniemozliwia

ustalenie semestralnej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Stuchacz uzyskuje uprawnienia do zwolnienia z realizacji zaje¢¢, o ktorych mowa w ust. 1 po
otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

Stuchacz petoletni lub rodzice (opiekunowie prawni) shuchacza niepetnoletniego sa
zobowigzani przekaza¢ Dyrektorowi Szkoty opinig, o ktdérej mowa w ust. 1 w terminie do 14 dni
od dnia jej wystawienia.

Stuchacz zwolniony z realizacji zaje¢ informatyki, moze by¢ zwolniony z obecnos$ci na zajeciach
informatyki na pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) lub swoj gdy jest stuchaczem
petnoletnim. W takim przypadku odpowiedzialno$§¢ za bezpieczefstwo stuchacza ponosza
rodzice (opiekunowie prawni) lub sam petnoletni stuchacz.

Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji obowigzku zaje¢
edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng ocene klasyfikacyjna.

W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 6, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
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oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz podstawe
prawng zwolnienia.

. Stuchacz zwolniony z realizacji zaj¢¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 6, moze by¢
zwolniony z obecnosci na tych zajeciach na pisemny wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych)
lub swoj gdy jest stuchaczem pelnoletnim. W takim przypadku odpowiedzialnos¢ za

bezpieczenstwo stuchacza ponosza rodzice (opiekunowie prawni) lub sam petnoletni stuchacz.

§39

. Kazdy sluchacz bez wzgledu na wiek jest zobowigzany dostarczy¢ opiekunowi oddziatu w ciggu
5 dni od powrotu do Szkoty usprawiedliwienie. Po uptywie tego terminu nieobecnos$¢ zostaje
nieusprawiedliwiona.

. Dopuszcza si¢ nastgpujace formy usprawiedliwien:

1) zaswiadczenie lub zwolnienie lekarskie,

2) pisemne usprawiedliwienie rodzicow (opiekunéw prawnych),

3) pismo urzedowe zwalniajace lub usprawiedliwiajace stluchacza,

4) pisemne usprawiedliwienie lub e-usprawiedliwienie petnoletniego stuchacza.

. Usprawiedliwienie powinno zawierac:

1) doktadny okres nieobecnosci stuchacza w Szkole,

2) przyczyng nieobecnosci,

3) podpis rodzicow (opiekundw prawnych) lub pelnoletniego stuchacza.

. W przypadku dtugotrwatej nieobecnos$ci (przekraczajacej 5 dni) stuchacz petnoletni lub rodzice
(opiekunowie prawni) s3 zobowigzani poinformowaé telefonicznie lub przez dziennik
elektroniczny, opiekuna oddzialu o przyczynie nieobecnosci stuchacza w ciagu pierwszego
tygodnia jego nieobecnosci

. Ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje opiekun oddziatu.

. Opiekun oddziatu moze na prosbe rodzicow (opiekundow prawnych) lub samego pelnoletniego
stuchacza zwolni¢ stuchacza z danych zaje¢ edukacyjnych w danym dniu.

. Stuchacz moze by¢ zwolniony na pisemng prosbe rodzicow (opiekunéw prawnych) lub wtasng
w przypadku stuchacza petnoletniego.

. Prosba o zwolnienie stuchacza z zaje¢ edukacyjnych zawiera:

1) imi¢ i nazwisko stluchacza oraz oddzial semestralny / klase, do ktorego / ktorej uczeszcza,

2) date i godzing wyjscia stuchacza ze Szkoty,

3) powad zwolnienia,
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4) informacj¢ o przejeciu przez rodzica (opiekuna prawnego) pelnej odpowiedzialnosci za

bezpieczenstwo niepelnoletniego sluchacza w czasie jego nieobecnosci,
5) podpis rodzica (opiekuna prawnego) lub pelnoletniego stuchacza.
9. Shuchacz przekazuje pisemne zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych opiekunowi oddziatu lub

w przypadku jego nieobecnos$ci wicedyrektorowi, ktory petni dyzur w danym dniu.

10. (uchylony)

1. Stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,

b) koncowe.

§ 40

2. W ocenianiu obowigzujg nast¢pujace zasady:

1) zasada jawnosci ocen dla stuchacza oraz rodzicéw (opiekundéw prawnych) w przypadku

stuchacza niepetnoletniego,

2) zasada czestotliwo$ci 1 systematycznos$ci - stuchacz jest oceniany na biezaco i

systematycznie,

3) zasada jawnosci kryteriow - stuchacz 1 jego rodzice (opiekunowie prawni) znajg formy pracy

podlegajace ocenie i kryteria oceniania,

4) zasada roznorodnosci - wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

3. Oceny biezace oraz semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug

nastepujacej skali:

., Oznaczenie ;
Stopien cyfrowe Skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb

dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

4. Oceny biezace mozna wyraza¢ stownie oraz stosujgc skroty okreslone w ust. 3.

5. Oceny z przeprowadzonych egzamindéw, a takze semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne

wyraza si¢ wylacznie stownie.
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6. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria na poszczegdlne oceny biezace i klasyfikacyjne:
semestralne i koncowe:
1) oceng celujacg otrzymuje stuchacz, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci wskazujace na doskonate opanowanie zakresu materiatu
zawartego w programie nauczania przedmiotu w danym semestrze / klasie, samodzielnie i
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego semestru proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program tego
semestru lub

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, kwalifikujac si¢ do finatow
na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggnigcia,

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danym semestrze / klasie oraz

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

3) ocene dobra otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danym semestrze
/ klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
W podstawie programowej oraz
b)  poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania

teoretyczne lub praktyczne,
4) oceng dostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:
a) opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lone programem nauczania w danym semestrze
/ klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowe;j
oraz
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,
5) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje stuchacz, ktory:
a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci

uzyskania przez ucznia wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz
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b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslonych w podstawie programowe;]
przedmiotu nauczenia w danym semestrze / klasie, a braki w wiadomo$ciach i
umieje¢tnosciach uniemozliwiajac dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy
pomocy nauczyciela.

7. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ uzywanie znakéw (+) lub (-) bez ocen, samodzielnie oraz
tacznie z ocenami.

8. W ustalaniu ocen za przeprowadzone egzaminy dopuszcza si¢ uzywanie znakoéw (+) lub (-)
tacznie z ocenami.

9. Nie dopuszcza si¢ stosowania przy semestralnych i1 koncowych ocenach klasyfikacyjnych
znakow (+) lub (-).

10. Stosuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych shuchaczy:
1) prace klasowe (pisemna forma sprawdzianu wiadomos$ci obejmujgca material nauczania

przekraczajacy trzy ostatnie zajecia),
2) sprawdziany (pisemna forma sprawdzania wiadomos$ci trwajaca nie dtuzej niz 20 min.,
obejmujaca materiat z trzech ostatnich zajec),

3) odpowiedzi ustne,
4) sprawdzian umiej¢tnosci praktycznych / ¢wiczenia praktyczne,
5) praca na zajeciach,
6) aktywnos¢ na zajeciach,
7) praca domowa,
8) wykonywanie dodatkowych prac i zadan.

11.Zakres materiatu oraz termin pracy klasowej jest ustalony i podany do wiadomosci stuchaczy
z tygodniowym wyprzedzeniem. Termin pracy klasowej nauczyciel odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym.

12.Dopuszcza si¢ trzy prace klasowe w ciggu tygodnia, w danym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna
praca klasowa.

13.Sprawdziany, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 2 mogg mie¢ forme sprawdzianow zapowiedzianych
1 niezapowiedzianych. Nie ustala si¢ maksymalnej liczby sprawdzianow w danym dniu oraz
tygodniu.

14 Dopuszcza si¢ przetozenie terminu pracy klasowej lub zapowiedzianego sprawdzianu. Jesli

43



przetozenie pracy klasowej / sprawdzianu odbywa si¢ na prosbe¢ sluchaczy, nauczyciel wyznacza

nowy termin bez koniecznosci zachowania 7- dniowego terminu zapowiedzi.

15.Nauczyciele informuja stuchaczy o ustalonej ocenie pracy klasowej lub sprawdzianu najpdzniej

w terminie do 14 dni od dnia pracy klasowej / sprawdzianu. W sytuacjach losowych zwigzanych

4

nieobecnosciag nauczyciela dopuszcza si¢ przesunigcie terminu o czas nieobecnosci

nauczyciela.

16.W przypadku nie przekazania informacji o ocenie, o ktorej mowa w ust. 15, w ustalonym terminie

14 dni 1 obecno$ci nauczyciela w Szkole, stuchacz ma prawo nie wyrazenia zgody na

umieszczenie uzyskanej oceny w dzienniku lekcyjnym.

17.

Oceny z prac klasowych wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym.

18. Zasada jawnosci ocen realizowana jest nastepujaco:

1)

2)

3)

4)

5)

sprawdzone 1 ocenione prace pisemne shuchaczy przedstawiane sa do wgladu stuchaczom na
zajeciach dydaktycznych. Prace klasowe zawieraja zwigzle, pisemne komentarze do
poszczegolnych zadan lub do catosci pracy, pordwnujace wiadomosci opanowane przez
stuchacza z wymaganiami edukacyjnymi dla danego zakresu materiatu, stanowiace
uzasadnienie oceny. W przypadku sprawdzianéw, odpowiedzi ustnych oraz innych prac
nauczyciel udziela krétkiego, ustnego komentarza dotyczacego oceny shuchacza,

stuchacze pelnoletni 1 rodzice (opiekunowie prawni) sluchaczy niepetnoletnich maja
mozliwos¢ wgladu w prace pisemne w obecnosci nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
podczas ogoélnych zebran lub w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i1 dniach
tygodnia, a w szczegdlnych przypadkach podczas spotkan z Dyrektorem Szkoty lub jego
zastepca,

na pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) niepetnoletniego stuchacza lub samego
pelnoletniego stuchacza skierowany do Dyrektora Szkoty dopuszcza si¢ mozliwo$¢
udostgpnienia pracy pisemnej stuchacza w formie jej kopii,

w przypadku dokumentacji z przeprowadzonych egzaminéw oraz sprawdzianow w trybie
odwotawczym wniosek o wglad w dokumentacje nalezy ztozy¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu lub sprawdzianu. Dyrektor Szkoty w ciggu 5 dni roboczych od
ztozenia wniosku, przedstawia dokumentacje do wgladu wnioskodawcy,

na pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) niepetnoletniego stuchacza lub samego
petoletniego sluchacza skierowany do Dyrektora Szkoly dopuszcza si¢ mozliwosc

udostgpnienia dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 18 pkt 4 w formie jej kopii.

19.Zasady dotyczace organizacji pracy na zajeciach edukacyjnych, szczegélowe zasady oceniania,

w

tym zasady poprawiania ocen oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci
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stuchacza, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z
programu nauczania okreslaja Zasady Oceniania Przedmiotowego, ktore opracowujg
poszczegdlni nauczyciele lub zespoty przedmiotowe przed rozpoczeciem roku szkolnego.
Zasady Oceniania Przedmiotowego nie moga by¢ sprzeczne z Zasadami Oceniania
Wewnatrzszkolnego.

20. Ustala si¢ minimalng liczbe ocen, ktore powinien uzyska¢ stuchacz w danym semestrze:

1.| W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w minimum 3 oceny
wymiarze 1-2 godziny tygodniowo

2.| W przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w minimum 5 ocen

wymiarze 3 1 wigcej godzin tygodniowo

21. Ustala si¢ nastgpujace wagi dla poszczeg6lnych form sprawdzenia wiadomosci:

Waga 3 Prace klasowe » obejmuje zakres materialu z jednego dziah,

zapowiadana Z CO najmniej tygodniowym
(kolor czerwony) P jmnie) tyg y

wyprzedzeniem,

laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu miejskim,

Konkurs 3 : . . .
wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,
« olimpiada przedmiotowa.
Waga 2 Sprawdziany » obejmuje zakres materialu z co najwyzej trzech
(kolor zielony) ostatnich tematéw
Odpowiedz ustna obowigzuje tematyka z 3 ostatnich tematow
Projekt * prezentacja wlasnego zdania.

Wypowiedz pisemna

Konkurs 2 « laureat szkolnego etapu konkursu przedmiotowego
Wagal |Kartkéwka * material z jednego tematu, nie wymaga
nie wczesniejszej zapowiedzi
podlega Praca na lekcji * np.: praca przy tablicy, samodzielne rozwigzywanie
poprawie zadan, praca w grupie, karta pracy, notatka

45



W zeszycie, zdanie, zeszyt.

Praca domowa

Aktywnos¢

22. Prace pisemne sg punktowane, przeliczanie punktow na stopnie odbywa si¢ wedlug

nastepujacej skali procentowej w stosunku do liczby punktow:

niedostateczny 0-42 %
dopuszczajacy 43-54 %
dostateczny 55-69 %
dobry 70-80 %
bardzo dobry 81-90%
celujacy 91-100

23.Oceny biezace sg wstawiane do dziennika elektronicznego w dniu ich otrzymania.

24.Kazda ocena musi zawiera¢ komentarz dotyczacy zakresu materiatu.

25. Niezaliczenie przez stuchacza obowigzkowej pracy pisemnej jest rOwnoznaczne
z nieopanowaniem wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej danego
przedmiotu. W takiej sytuacji nauczyciel nie bierze pod uwagg sredniej wazonej wyliczonej
przez dziennik elektroniczny podczas ustalania oceny semestralne;j.

26. Stuchacz ma prawo poprawi¢ dang ocene jeden raz. Szczegodtowe zasady poprawy ocen
okreslaja Zasady Oceniania Przedmiotowego.

27. Oceng zaliczeniowg ustala si¢ w oparciu o oceny biezace stosujac $rednig wazong wedtug

tabeli:

1,00 -1,84 Niedostateczny

1,85-2,84 Dopuszczajacy
2,85-3,84 Dostateczny
3,85-4,84 Dobry

4,85 —5,50 Bardzo dobry
5,51-6,00 Celujacy
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§41

-

. Stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej,
2) koncowe;.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢.

3. Oceny klasyfikacyjne sg ustalane przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne
i stanowig podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia
szkoty.

4. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalone w semestrze programowo najwyzszym,

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

6. Stuchacz otrzymuje promocje¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
otrzymal pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne.

7. Shuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskat ze wszystkich obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do
semestru programowo wyzszego z wyrdznieniem.

8. Shuchacza, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor Szkoty skresla
w drodze decyzji z listy stuchaczy, z zastrzezeniem ust. 9, 101 11 oraz § 43 1 § 45.

9. Stuchacz niepetnoletni, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, powtarza
ten semestr.

10.W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek stuchacza,
moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz
w okresie ksztatcenia.

11.Wniosek o powtdrzenie semestru, o ktorym mowa w ust. 10, stuchacz sktada do Dyrektora

Szkoty, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez Rad¢ Pedagogiczng uchwaty

w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.
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12.Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w kolejnym semestrze, Szkota, w miare
mozliwosci, stwarza stuchaczowi szans¢ uzupetnienia brakow.

13.  Uzupemienie brakow polega na:
1) umozliwieniu stuchaczowi uczeszczania na dodatkowe zajecia (z grupa lub indywidualnie),
2) zorganizowaniu przez opiekuna grupy pomocy kolezenskie;.

14. Stuchacz konczy Szkote, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem ust. 15.

15.  Procedury i zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty reguluja odrgbne przepisy.

16.  Stuchacz konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskatl ze
wszystkich obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocene co najmniej 4,75.

17.  Stuchacz niepetnoletni, ktory nie spetnit warunku okreslonego w ust. 14 pkt 1, powtarza

ostatni semestr.

§ 42

1. W szkole egzaminy semestralne z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego 1 matematyki
przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

2. W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 1 egzaminy semestralne
przeprowadza si¢ w formie ustne;.

3. Semestralng ocene klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ na podstawie wynikéw egzaminu semestralnego w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 2,16 i 17.

4. Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w terminach okreslonych przez Dyrektora Szkoty
w kalendarzu roku szkolnego opracowywanym do dnia 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

5. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
1 dodatkowe zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe i dodatkowe zajgcia edukacyjne informuja
stuchaczy na poczatku kazdego semestru o terminie i formie egzamindw semestralnych.

7. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegoOlne
obowigzkowe 1 dodatkowe zajecia edukacyjne informujg stluchacza, a w przypadku stuchaczy
niepetnoletnich rodzicéw (opiekundéw prawnych), czy stuchacz spetnia warunki dopuszczenia do

egzaminu semestralnego.
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8. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczal na poszczegodlne
obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co
najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaj¢¢ oraz otrzymat z tych zaje¢ oceny
uznane za pozytywne w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

9. W przypadku gdy stuchacz otrzymal ocen¢ niedostateczng z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, jest obowigzany wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

10.  Informacje, o ktérych mowa w ust. 7 nauczyciele przekazuja shuchaczom podczas zajgc
edukacyjnych i odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

11. W przypadku nieobecnos$ci stuchacza na zajeciach edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 7
1 8, sluchacz jest zobowigzany zglosi¢ si¢ indywidualnie do nauczyciela prowadzacego
poszczegb6lne obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne, w celu uzyskania informacji o
spelieniu warunkéw dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

12. W przypadku shuchaczy niepelnoletnich informacje, o ktéorych mowa w ust. 7, sa
przekazywane rodzicom (opiekunom prawnym) podczas zebrania, ktore odbywa si¢ na miesiac
przed egzaminami semestralnymi.

13. W przypadku nieobecnosci rodzicéw (opiekundow prawnych) stuchaczy niepetnoletnich na
zebraniu, o ktorym mowa w ust. 12, rodzice (opiekunowie prawni) stuchaczy niepetnoletnich
moge uzyskac informacje o spelnieniu warunkow dopuszczenia do egzaminu semestralnego,

o ktorym mowa w ust. 7, bezposrednio u opiekuna oddziatu.

14, Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.*

14a.Egzamin, o ktérym mowa w ust.14, trwa do 90 minut.

15.  Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

15a.Liczba zestawow zadan, o ktorych mowa w ust.15, musi by¢ wieksza od liczby shuchaczy

przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

16.Stuchacz moze by¢ zwolniony z czgsci ustnej egzaminu semestralnego z danych zaje¢ jezeli
z egzaminu semestralnego z tych zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnej otrzymal ocene co
najmniej bardzo dobra.

17.Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 16, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego

1 uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasytikacyjnej zgodnej z oceng
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uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.
18. W ciagu jednego dnia stluchacz moze przystapi¢ jednorazowo do dwoch egzaminow.
19.Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 43 1 §
45.
20.Stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu semestralnego
w terminie okre§lonym przez Dyrektora Szkoty w kalendarzu roku szkolnego, zdaje ten egzamin
w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
21. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym przeprowadza sie:
1) po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pdzniej niz do konca
lutego,
2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pozniej niz do dnia 31
sierpnia.
22.Z przeprowadzonego egzaminu semestralnego oraz egzaminu semestralnego w terminie
dodatkowym sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin,
2) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela, ktory przeprowadzal egzamin,
3) termin egzaminu,
4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu,
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegélnych stuchaczy.
23. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 22 dotacza sig:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy w przypadku egzaminu w formie pisemne;,
2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzlg informacja
o odpowiedziach stuchaczy w przypadku egzaminu w formie ustnej. Wszystkie dokumenty stanowig
zatacznik do arkusza ocen stuchacza.
24. Dokumenty z egzaminéw pisemnych przechowywane sg w pokoju wicedyrektoréw do czasu ich

archiwizacji zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjna.

§43
1. Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywna oceng¢ semestralng
klasyfikacyjng, z jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zaje¢ edukacyjnych.
2. W Szkole egzaminy poprawkowe z j¢zyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki

przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
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3. W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 2 egzaminy poprawkowe
przeprowadza si¢ w formie ustne;.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pdzniej niz do konca
lutego,

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pdzniej niz do dnia 31
sierpnia.

5. Egzamin poprawkowy w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne 1 trwa maksymalnie 90 minut.

6. Egzamin poprawkowy w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow
zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden
zestaw zadan.

7. Shuchacz moze by¢ zwolniony z cze¢$ci ustnej egzaminu poprawkowego z danych zaje¢ jezeli
z egzaminu poprawkowego z tych zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnej otrzymat ocen¢ co
najmniej bardzo dobra.

8. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 7, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu poprawkowego
I uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng
uzyskang z egzaminu poprawkowego w formie pisemne;.

9. Shuchacz moze zdawaé¢ w danym dniu tylko jeden egzamin poprawkowy.

10. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych przeprowadzany jest egzamin
poprawkowy, przekazuje stuchaczowi zakres materiatu, z ktérego przeprowadzany bedzie egzamin
poprawkowy niezwtocznie po ustaleniu negatywnej semestralnej oceny klasytikacyjnej z tych zajec
w danym semestrze.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin,

2) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela, ktory przeprowadzal egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imiona i nazwiska shuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu,

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegolnych stuchaczy.

12. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11 dotacza sig¢:

1) prace egzaminacyjne sluchaczy w przypadku egzaminu w formie pisemnej,

2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezla informacja
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o odpowiedziach stuchaczy w przypadku egzaminu w formie ustnej. Wszystkie dokumenty
stanowig zatacznik do arkusza ocen stuchacza.
13.  Semestralna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 45.
14.  Shuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy z zastrzezeniem § 41 ust. 9, 101 11.
15.  Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.

§ 44

1. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
stuchacza na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia,
odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek rodzicow (opiekundow prawnych) stuchacza niepetnoletniego Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez stuchacz:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
3) zmieniajacy szkote (oddziat) w celu uzupehienia réznic programowych.

5. Stuchacz lub rodzice (opiekunowie prawni) shuchacza niepetnoletniego ubiegajacy si¢ o egzamin
klasyfikacyjny skladaja wniosek do Dyrektora Szkoly nie pdzniej niz na jeden dzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla stuchacza, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢, nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w danym semestrze, a jego termin ustala
Dyrektor Szkoty.

8. Opiekun oddziatu ma obowiazek poinformowac¢ pisemnie stuchacza lub rodzicow (opiekunow
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prawnych) w przypadku stuchacza niepetnoletniego o terminie i miejscu egzaminu. Na prosbe
rodzicodw (opiekunow prawnych) termin egzaminu moze ulec zmianie.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
10. Czas egzaminu pisemnego wynosi nie wigcej niz 45 minut, egzaminu ustnego nie wigcej niz
20 minut (w tym 5 minut czas przygotowania), z zastrzezeniem ust. 11.
11.  Egzamin klasyfikacyjny z informatyki trwa nie dluzej niz 60 minut i ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
12. Egzamin klasyfikacyjny dla stuchacza, o ktorym mowa w ust. 2 1 3 oraz w ust. 4 pkt 1
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
13. Egzamin klasyfikacyjny dla stuchacza, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 i 3, przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
14.  Przewodniczacy komisji uzgadnia ze stuchaczem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 1 3 lub
rodzicami (opiekunami prawnymi) stuchacza niepetnoletniego liczbg zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych stuchacz moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.
15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - W charakterze obserwatorow -
rodzice (opiekunowie prawni) stuchacza.
16.  Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protoko6t zawierajacy
w szczeg6lnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 12, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla stuchacza, o ktorym mowa w ust. 13,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imig¢ i nazwisko stuchacza,
5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
17. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 16 dotacza sig:
1) pisemne prace sluchacza,

2) zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza,
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3) zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez shuchacza zadania praktycznego.
Wszystkie dokumenty stanowig zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

18.  Nieprzystgpienie  stluchacza do  egzaminu  klasyfikacyjnego z  przyczyn
nieusprawiedliwionych oznacza jego rezygnacj¢ z mozliwosci uzupehienia brakéw.

19.  Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 20.

20.  Ustalona w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego niedostateczna semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

21.  Shuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

22.  Nie ztozenie wniosku o przystapienie do egzaminu klasyfikacyjnego jest jednoznaczne
z rezygnacja stuchacza z mozliwosci uzupehienia brakow.

23. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” lub

,hieklasyfikowana”.

§ 45

1. Stuchacz lub rodzice (opiekunowie prawni) w przypadku stluchacza niepetnoletniego moga
zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej, nie
pbzniej jednak niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w danym semestrze.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnos$ci stuchacza,

w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestralng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

4. Sprawdzian odbywa si¢ nie po6zniej niz w terminie pi¢ciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

5. Termin sprawdzianu ustala Dyrektor Szkoty.

6. Opiekun oddziatu informuje pisemnie stuchacza lub rodzicow (opiekundéw prawnych)
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w przypadku stuchacza niepetnoletniego o terminie sprawdzianu.

7. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng pro$be lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu
z Dyrektorem tej szkoty.

9. Zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
a zatwierdza przewodniczacy komisji.

10. Zadania egzaminacyjne przygotowane do sprawdzianu obejmujg program nauczania calego

semestru.

11. Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci sktada sie z czeséci pisemnej, ktora trwa nie dtuzej niz 45
minut oraz cz¢sci ustnej, ktora trwa nie dluzej niz 20 minut ( w tym 5 minut czas przygotowania).

12. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych i trwa nie dtuzej niz 60 minut.

13.Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

14.Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej semestralnej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

15. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazweg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
4) imi¢ i nazwisko stuchacza,
5) zadania sprawdzajace,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
16. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 15 dotacza si¢:
1) pisemne prace stuchacza,
2) zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza,

3) zwiezla informacje o wykonaniu przez sluchacza zadania praktycznego. Wszystkie
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dokumenty stanowig zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

17.Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty, w uzgodnieniu ze stuchaczem lub rodzicami (opiekunami prawnymi) niepeinoletniego

stuchacza.

Rozdzial 14

Organizacja pracy w czasie zawieszenia zaje¢c

§47

1. W szczeg6lnych sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja
1 przebiegiem imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrznej lub
w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu dzieci,
zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng, innego nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci, w razie wystapienia sytuacji ograniczenia
funkcjonowania szkoty, dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé.
Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa
w ust. 1.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglos¢ dyrektor informuje organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgoda organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny moze odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ktorych mowa w ust. 2.

5. Do zadan, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy w szczeg6lnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom 1 nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny, telefonicznie
lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktow osobistych rodzicéw ucznidéw)
0 najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci oraz sposob ustalania rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;
5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zaj¢cia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych konsultacji
w przypadku gdy zaje¢cia z wykorzystaniem metod i technik na odleglo$¢ organizowane sg
powyzej 30 dni. Konsultacje indywidualne lub grupowe odbywaja si¢ w miar¢ mozliwosci
w kontakcie bezposrednim. O ustalonych przez dyrektora terminach i formach konsultacji
informacj¢ uczniom i rodzicom przekazuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia.
6) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:
a) sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,
b) formy przekazywania tresci utrwalajacych wiedzg¢ oraz ilosci przekazywanego materiatu
w danym dniu,
¢) metody monitorowania postepow uczniéw oraz weryfikacji ich wiedzy
1 umiejetnosci,
d) formy informowania ucznidéw i rodzicow o postepach w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach,
e) zrédel 1 materiatdw niezbgdnych do realizacji zaje¢, w tym materiatdow w postaci
elektronicznej, z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystac,
f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,
g) modyfikacji programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego w razie
potrzeby.

§48

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki nauka w szkole jest realizowana na odlegtos¢
za posrednictwem platformy MS TEAMS.

2. W przypadku wystgpienia trudno$ci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem prowadzacym, okresla inny sposob ich realizowania. O wybranym sposobie
informowany jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola.

3. Za organizacj¢ ksztalcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor szkoty. Zadania dyrektora
w zakresie organizacji zdalnego nauczania okresla § 103 Statutu .ust. 5

4. Ksztalcenie na odleglo$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym). Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod

i technik ksztalcenia na odleglo$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
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dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym
niz 60 minut.

5. Podczas organizacji ksztalcenia na odlegtos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajgcych komunikacje¢ elektroniczna,
uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu,
etap ksztatcenia ucznidow, a takze sytuacj¢ rodzinng uczniow.

6. Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach  internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedéw;

2) zintegrowang platforme¢ edukacyjna;

3) dziennik elektroniczny SYNERGIA,;

4) komunikacje poprzez poczte elektroniczna;

5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu,

6) lekcje online;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje 1 materiaty edukacyjne;

9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

10) dostarczenie wydrukowanych materiatow do ucznia;

11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje o osiagnigciach

I postepach ucznia przekazywane sa drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

8. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow, a takze wykonane zlecone zadania domowe sg oceniane wg
skali okreslonej w ZOW i odsytane poprzez dziennik elektroniczny/ platforme¢ teams/ wraz
z uzasadnieniem na indywidualne konto ucznia.

9. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel okresla w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci 1 umiejgtnosci uczniow

1 przekazuje t¢ informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.
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10. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczng
zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania
1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
11. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan i kompetencji
w zakresie przeprowadzania egzaminéw zewngtrznych te zadania i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
12. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty.
13. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 11- 13, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.
14. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole.
15. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga
by¢ organizowane dla uczniéw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami jezeli nie jest

zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

§ 49

1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspoélpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwos$ci
psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w porozumieniu
z dyrektorem) do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach, uwzgledniajac
w szczegblnosci:
a) rOwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
c)mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego

w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢;
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3) wspotpracy z dyrektorem szkoly i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepow uczniéw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,
w tym informowania uczniéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach;

4) wskazania dyrektorowi szkoty, we wspolpracy z innymi nauczycielami, zrodla i materiaty
niezbg¢dne do realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie
moga korzystac;

5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji formie i terminach
ustalonych z dyrektorem;

6) ustalenia z dyrektorem szkoly i innymi nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji szkolnego
zestawu programdw nauczania.

2. Kazdy z nauczycieli weryfikuje obecnosci ucznia w trakcie lekcji 1 zapisuje odpowiednig
adnotacje w dzienniku elektronicznym stosujac symbol ZN.
3. Kazdy nauczyciel realizujgc plan lekcji i podstawe programowa na odleglo$¢ wpisuje

temat lekcji w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele, §wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, doktadaja wszelkich staran, aby zachowac¢ bezpieczenstwo

w sieci 1 ochrong danych osobowych uczniow.

§ 50

1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkot¢ nauczania na odleglos¢ s3  zobowigzani

w szczegblnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicOw nawigzania
kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym
samym nauke wlasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtos¢.

4) odbioru materiatow przesylanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tre$ci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowiazek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zaj¢¢, logowania
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si¢ na swoim koncie w dzienniku elektronicznym LIBRUS Synergia codziennie
1 wykonywania zadan czy polecen tam zawartych.
3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac
do dyspozycji ucznidow i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.
4. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.
5. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaj¢c 1 glosu nauczyciela prowadzacego zajecia online
I upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.
6. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegolnosci:
1) nie wolno kopiowac wizerunku oséb trzecich, nagrywac prac i materiatow nauczyciela
1 pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniac;
2) nie wolno postugiwac¢ si¢ falszywymi danymi, wykorzystywac prac osob trzecich
1 przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniaé swoje konto osobom trzecim;
3) nie wolno udostgpnia¢ osobom trzecim kodow, ktore przekazujg nauczyciele do

odpowiednich komunikatorow.

§51
1. W ramach ksztalcenia na odlegtos$¢ rodzice maja obowigzek pozostawa¢ w kontakcie
z wychowawca 1 nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego.
2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materialdéw od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do

poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomoca systemu SYNERGIA lub telefonicznie.

§ 52
1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciele monitorujg
| sprawdzajg wiedzg uczniow oraz ich postgpy w nauce wedlug nastepujacych zasad:
1) ocenianiu podlega w szczegolnosci aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas
kontaktu z nauczycielami;
2) ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniow prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie 1 na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie,
film, skan, itp.);
3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez

chetnych uczniow.
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. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegto$¢ uwzglednia

w szczeg6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢
z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkot¢ w ramach ksztalcenia na odlegtos¢,

w szczegblnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkole
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajgc
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostgpnianie kodéw 1 haset do lekcji prowadzonych
online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia informatyczng;

Rozdzial 15

Postanowienia koncowe

§53

. Szkota Podstawowa dla Dorostych postuguje si¢ pieczecig o nastepujacej tresci: ,,Zespot Szkot
Mechaniczno - Energetycznych im. Tadeusza Kosciuszki w Olsztynie, Szkota Podstawowa dla
Dorostych w Olsztynie, 10 - 449 Olsztyn, Al. Marsz. J. Pilsudskiego 61”.

. Szkota Podstawowa dla Dorostych w Olsztynie postuguje si¢ pieczecig urzedowa okragla

z Godlem panstwa i napisem w otoku o nastgpujacej tresci: ,,Szkota Podstawowa dla Dorostych
w Olsztynie”.

. W wewnetrznym obiegu dokumentow mozna stosowaé zamiast pelnej nazwy Szkota
Podstawowa dla Dorostych w Olsztynie skrot ,,Szkota Podstawowa”, ,,Szkota” lub ,,SP”.

. Szkota Podstawowa dla Dorostych prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi
przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej i materialnej Szkoty Podstawowej dla Dorostych okreslaja
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odrebne przepisy.

6. Regulaminy, o ktérych mowa w Statucie Szkoty Podstawowej dla Dorostych, znajduja si¢
w Ksiedze Regulaminéw i Procedur Zespotu Szkét Mechaniczno - Energetycznych im. T.
Kosciuszki w Olsztynie dostepnych w bibliotece szkolnej 1 w sekretariacie Szkoty.

7. Sprawy nieuregulowane Statutem Szkoty Podstawowej dla Dorostych rozstrzygane sa w oparciu
0 obowiazujace przepisy prawa.

8. Dyrektor po nowelizacji Statutu Szkoty opracowuje i publikuje tekst ujednolicony Statutu.

Tekst jednolity opracowano na podstawie:

- Uchwaty Nr 15/2017/18 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol Mechaniczno-Energetycznych im.
Tadeusza Kos$ciuszki z dnia 22 listopada 2017r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Szkoty
Podstawowej dla Dorostych wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno-Energetycznych im.

Tadeusza Ko$ciuszki w Olsztynie;

- Uchwaty Nr 33/2017/18 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol Mechaniczno-Energetycznych im.
Tadeusza Kos$ciuszki z dnia 12 lutego 2018r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Szkoty
Podstawowej dla Dorostych wchodzacej w sktad Zespotu Szk6t Mechaniczno-Energetycznych im.

Tadeusza KoS$ciuszki w Olsztynie;

- Uchwaty Nr 18/20118/19 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkdl Mechaniczno-Energetycznych im.
Tadeusza Kos$ciuszki z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Szkoty
Podstawowej dla Dorostych wchodzacej w sktad Zespotu Szk6t Mechaniczno-Energetycznych im.

Tadeusza KoS$ciuszki w Olsztynie;

- Uchwaty Nr 66/2021/22 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol Mechaniczno-Energetycznych im.
Tadeusza KoS$ciuszki z dnia 30 sierpnia 2022r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Szkoty
Podstawowej dla Dorostych wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno-Energetycznych im.

Tadeusza Kos$ciuszki w Olsztynie;

- Uchwaty Nr 1/2022/23 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkél Mechaniczno-Energetycznych im.
Tadeusza KoS$ciuszki z dnia 1 wrze$nia 2022r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Szkoty
Podstawowej dla Dorostych wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno-Energetycznych im.

Tadeusza Kos$ciuszki w Olsztynie;

- Uchwaty Nr 4/2022/23 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol Mechaniczno-Energetycznych im.
Tadeusza Kos$ciuszki z dnia 14 wrzesnia 2022r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Szkoty

Podstawowej dla Dorostych wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno-Energetycznych im.
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Tadeusza Ko$ciuszki w Olsztynie

- Uchwaty Nr 42/2022/23 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol Mechaniczno-Energetycznych im.
Tadeusza Ko$ciuszki z dnia 22 sierpnia 2023r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Szkoty
Podstawowej dla Dorostych wchodzgcej w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno-Energetycznych im.

Tadeusza Ko$ciuszki w Olsztynie
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